EUR CONNECTS

STIRI DIN ZONA DUMNEAVOASTRA

DP WORLD



2 CUPRINS

SARBATORIM 30 DE AN
CUDP WORLD PAGINA 4

UN MESAJ DIN PARTEA CEO-ULUI

PAGINA 8

2025 marcheaza cel de-al 30-lea an al activitatii mele in cadrul DP World, un moment
important intr-un an plin de ambitii si oportunitati. Industria logistica evolueaza la un
ritm fara precedent, iar,in Europa, suntem lideriin acest sens prin expertiza regionalg,
tehnologia de ultima ora si practicile de operare durabile. De la automatizare in Europa
de Nord la transformarea digitala in VVest, conectivitate multimodala in Europa Centrald
si investitii in infrastructura in Est.

Modelul nostru concentrat geografic ne consolideaza capacitatea de a servi clientii in IN ECHIPA L°G|ST|9A BUNASTQREA
mod eficient si eficace, creand, in acelasi timp, oportunitati de cariera dinamice pentru DP WORLD PE BAZA VOASTRA
oamenii nostri.in timp ce reflectez la cele trei decenii petrecute in cadrul DP World, DE CONTRACT

0 constantad réamane — angajamentul nostru neclintit fatd de siguranta, bundstarea si
dezvoltarea oamenilor nostri.

In aceast a doua editie a EUR Connects, exploram modul in care solutiile de logisticé

pe baza de contract, care acopera 103 locatii din intreaga Europa, imbunatatesc N LUMINA REFLECTOARELOR: FAC PARTE DIN ECHIPA DP WORLD
operatiunile centrate pe client.

VVa multumesc tuturor pentru contributiile la DP World in Europa. SIGURANTA: CONSOLIDAREA CULTURIINOASTRE DE SIGURANTA

Sper sa va bucurati de aceasta editie! DURABILITATE: IN SPRIJINUL CLIENTILOR NOSTRI

/‘)\\QQ SOLUTIE: CONTRACT LOGISTICS

INFOGRAFIC: ZONELE GEOGRAFICE ALE COMPANIEI
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115.000 DE ANGAJATI,
1M15.000 DE MIOTIVE DE A CONSOLIDAREA CULTURII
DE SIGURANTA

LUCRA PENTRU DP WORL.D.
CARE ESTE MOTIVUL TAU? NSt EURoRa T S

La DP World, ne ocupam cu mult mai mult decat transportul de marfuri; contribuim la construirea viitorului comertului global. Cu
fiecare container si cu fiecare livrare, contribuim in mod real la vietile oamenilor si activitatile companiilor din intreaga lume, facand
comertul mai rapid, mai inteligent si mai durabil. Fiecare turd lucratg, fiecare loc de munca, fiecare efort depus sunt resimtite de
milioane de oameni din intreaga lume.

Vorbesc adesea despre angajamentul nostru colectiv fata de siguranta,
s&natate, securitate, mediu si calitate (HSSEQ). In fiecare zi, echipele
noastre opereaza in medii complexe si solicitante, iar responsabilitatea
noastra fata de noiinsine, fata de ceilalti si fata de comunitatile pe care le
deservim nu a fost niciodata mai mare.

Astazi,suntem 115.000 de persoane,in 79 de tari, vorbind nenumarate limbi. Aici, toata lumea este binevenita. Si, in fiecare zi,

colaboram pentru a mentine lumea in miscare. Indiferent daca incarcati containere, conduceti camioane sau sustineti operatiunile
zilnice ale companiei,munca pe care o depuneti mentine economia globala in miscare si ne asigura ca avem alimente proaspete
pe mese, hainele pe care le purtdm, masinile pe care le conducem si medicamentele de care avem nevoie, in intreaga lume.
Eforturile voastre fac diferenta.

O cultura puternica a sigurantei incepe cu o fundatie solida. Ne vom
imbunatati programele de integrare si formare pentru a ne asigura ca
fiecare angajat isi intelege rolul in crearea unui mediu de lucru sigur inca din
prima zi. Conformitatea nu inseamna doar sa bifam casute, ci sa integram
pe deplin cele mai bune practici in operatiunile zinice. Identificarea unei
probleme este doar primul pas; solutionarea eficienta a acesteia este ceea
ce face cu adevarat diferenta.

~ountem o singura echipa. Un singur DP World.

Si,impreuna, pastram fluxurile comerciale in miscare. CONSTRUIM O CULTUR ARSI

IMPREUNA

In cadrul DP World, nu doar munciti, ci construiti un viitor mai bun. Un viitor in care comertul este mai rapid, mai inteligent si mai
durabil. Un viitor in care munca dumneavoastra contribuie la reducerea emisiilor, la reducerea deseurilor sila consolidarea lanturilor

- N Dincolo de politici si proceduri, siguranta este o mentalitate si o
de aprovizionare din intreaga lume.

responsabilitate comuna. Fiecare dintre noi are un rol de jucatin
promaovarea unei culturi proactive a sigurantei, o culturain care ludm
atitudine, ascultam activ si cautam in permanenta modalitati de
imbuné&tatire.In acest an, vom implementa comitete pentru cultura
sigurantei atat la nivel de unitate, cat si la nivel de grup si regional.
Aceste comitete vor fi esentiale pentru incurajarea dialogului, abordarea
preocuparilor si asigurarea faptului ca initiativele de siguranta sunt atat
semnificative, cat si eficiente.

DP World este, fara indoiala, un loc de munca special din mii de motive... Pentru unii, este vorba de potentialul de a creste in carierad
si de a conduce. Pentru altii, este oportunitatea de a inova si de a experimenta. Pentru multi altii, este o experientd umana bogata
si plind de satisfactii.

O abordare pe care 0 adoptam este Ancheta apreciativa, 0 metoda
care se concentreaza pe recunoasterea siintdrirea succeselor
noastre mai degraba, decat, exclusiv pe identificarea lucrurilor care
nu functioneaza bine. Prin sarbatorirea lucrurilor pe care le facem
bine, credm un mediu in care oamenii se simt apreciati si sustinuti sa
contribuie la imbunatatirea continua.

VA INVIT SA NE LUAM
ANGAJAMENTUL DE A FACE DIN
SIGURANTA NU DOAR O PRIORITATE,
CIUN MOD DE VIATA”

SPUNETI-VA POVESTEA

\/a invitam sa ne spuneti motivul pentru care DP World este un loc de munca
special, motivul pentru care veniti la serviciu in fiecare zi si modul in care contribuiti
la schimbarea vietii familiilor, companiilor si comunitatilor din intreaga lume.

@

DEZVOLTATI-VA CARIERA

Doriti s& va dezvoltati cariera sau aveti un prieten care ar putea
deveni o parte importanta din echipa DP World? Vizitati pagina
de cariere pentru a vedea cele mai recente posturi vacante:
https://www.dpworld.com/careers

ELIMINAREA BARIERELOR,
OBTINEREA UNOR REZULTATE
POZITIVE

O adevarata cultura a sigurantei prospera atunci cand
barierele, indiferent daca sunt ierarhice, operationale sau de
comunicare, sunt inlaturate. Fiecare voce conteaza si fiecare
persoand poate influenta o schimbare pozitiva. incurajgm
toti angajatii,indiferent de rol sau vechime, sa participe activ
la discutiile privind siguranta, sa impartaseasca idei si sa
conteste starea de fapt atunci cand este necesar.

Va invit sa ne ludm angajamentul de a face din siguranta un
mod de viata.

Andrew Rushmer
Vicepresedinte HSSEQ, Europa

INSCRIETI-VA

IN COMITETUL
PENTRU CULTURA
SIGURANTEI

Daca va pasioneaza problematica sigurantei, doriti
s& participati la modelarea culturii companiei si sa va
inscrieti int-un Comitet pentru

cultura sigurantei, scanati codul

QR de maijos pentru a va exprima

interesul si haideti sa facem din

acest an unul de actiune, colaborare

siimbuné&tatire continua.




SUSTENABILITATEA

SUSTINEM CLIENTIIN
ATINGEREA SUSTENABILITATII

IN LOGISTICA

La DP World, ne angajam sa ne ajutam clientii sa reduca
emisiile si saisi atinga obiectivele de sustenabilitate.
Prin testarea tehnologiilor cu emisii reduse de carbon

si perfectionarea practicilor noastre de intretinere,
contribuim la reducerea emisiilor de scop 3,reducand
impactul indirect al emisiilor de carbon inintregul lant
valoric. Rezultatul? Un viitor mai curat si mai eficient atat
pentru operatiunile noastre, cat si pentru clientii nostri.

GAZE CU EFECT DE SERA
INDIRECTE

Emisiile de scop 3 provin din emisiile indirecte de gaze

cu efect de sera din lantul valoric al clientilor, inclusiv
transport si distributie, bunuri si servicii achizitionate si
deseuri operationale.n general, aceste emisii reprezinta
cea mai mare parte a impactului unei companii asupra
mediului. Pentru DP World in Europa, acestea reprezinta
aproximativ 80% din totalul emisiilor de gaze cu efect de
serd. Pentru multi dintre clientii nostri, logistica proceselor de
aprovizionare si distributie a produselor reprezinta intre 10%
si 30% din amprenta totala asupra mediului, iar sprijinirea
acestora in reducerea emisiilor este o0 parte esentiala a
angajamentului nostru.

ABORDAREA PROVOCARILOR DIN
LANTUL DE APROVIZIONARE

Reducerea emisiilor de CO2 pentru clientii nostrinu
inseamnd doar indeplinirea obiectivelor companiei. Este
vorba despre rezolvarea problemelor cu care se confrunta
clientii in propriile lanturi de aprovizionare. Modurile cu emisii
reduse sunt mai silentioase, mai curate si adesea mai ieftine.
In calitate de furnizor de solutii pentru lantul de aprovizionare,
ne ajutam clientii sa faca fata provocarilor lantului de
aprovizionare, inclusiv prin ghidarea acestora cdatre alegeri
sustenabile aliniate cu propriile obiective.

L}

ENLOCUIREA VEHICULELOR PANA
IN2030

Divizia din Europa are un obiectiv de reducere a emisiilor
generate de propriile operatiuni logistice cu 59% pana

in 2030.1n acest sens, DP World in Europa vizeaza s&
inlocuiasca toate vehiculele usoare si cu greutate medie cu
modele cu emisii reduse de carbon panain 2030 si fiecare
vehicul din flota sa, inclusiv vehiculele tertilor,panain 2040.

Inca din 2018,am inceput s& evaludm vehiculele electrice

cu baterii (BEV) prin teste practice in Ungaria si Germania,
punand bazele unei implementéri la nivel mai extins. Aceste
proiecte pilot timpurii au condus la implementarea cu succes
a vehiculelor BEV in Regatul Unit si Germania, cu 15 noi
unitati asteptate in martie, marcand un pas cheie catre o
implementare la scard mai largé. in acelasi timp, explordm in
mod activ solutii pentru autocamioane cu hidrogen, extinzand
si mai mult angajamentul fata de transportul sustenabil.

PROGRAMUL DE
RECONDITIONARE A REMORCILOR

Programul european de reconditionare a remorcilor dubleaza
durata de viata a acestora, evitand emisiile rezultate din
producerea de sasiuri,anvelope si alte piese noi. Prin
intérzierea nevoii de a face noi achizitii,aceasta abordare

nu numai ca reduce costurile, dar previne siinlocuirile inutile.
Fiecare remorca reconditionata dupa 5 aniisi prelungeste
durata de viata cu inca 5 ani,reducand emisiile de fabricatie
cu pana la 20 de tone echivalent CO2 per activ.Incepem cu
9 remorci si intentionam sa reconditiondm inca 100 pand la
sfarsitul anului 2025. Cu 1500 de remorciin Europa, aceasta
initiativa ar putea economisi 30.000 de tone echivalent CO2
de carbon incorporat, aliniindu-se principiilor noastre de a
construi un viitor mai bun si de a asigura cresterea.
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‘Programul european de reconditionare a
remorcilor dubleaza durata de viata a acestora,

evitand emisiile rezultate din producerea de
sasiuri,anvelope si alte piese noi.



SOLUTII PENTI
LANTULUI DE APROVIZIC

La DP World, oferim o gama cuprinzitoare de servicii, din fabrica pana la usa clientului. Oferim solutii specifice pentrt

parte a lantului de aprovizionare. Fiecare editie a revistei va aborda una dintre aceste solutii. De data aceasta, discuta m

despre Contract Logistics.

si productie, sinatate, produse
perisabile si chimice

pentru clienti

produse,componente si materiale

SOLUTIE RECOMANDATA

CONTRACT LOGISTICS

Contract Logistics acopera toate serviciile prestate de DP World in depozitele sale dinintreaga Europa. Aceasta implica,
desigur, depozitarea, dar si 0 gama foarte variata de servicii cu valoare adaugata, cum ar fi asamblarea si fabricarea,
ambalarea pentru export, returnarea si repararea bunurilor si comertul electronic, uneori completate de servicii de transport
catre fabrica. Prin degrevarea completa a clientilor, le permitem sa se concentreze inintregime asupra activitatii de baza.

Deservim multe industrii diferite, cum ar fi industria auto, tehnologie, inginerie si productie, sanatate, produse perisabile
si produse chimice. Locatiile nostre multi-client situate strategic ne permit sa oferim solutii complete clientilor nostri,
optimizand utilizarea facilitatilor si oferind,in acelasi timp, solutii logistice flexibile, scalabile, adaptate unei game largi de nevoi

ale clientilor.

Un exemplu excelent privind furnizarea de servicii in cadrul diviziei Chimie este logistica bateriilor litiu-ion pentru industria

auto la depozitele din Rieste si Sarstedt din Germania Centrala.

CONTRACT LOGISTICS PENTRU
BATERII CONDUCE LA SUCCESUL
DIN INDUSTRIA AUTO

In centrul industriei auto germane, Rieste (l&ngd Osnabruiick)
si Sarstedt (Ianga Hanovra) gazduiesc patru depozite DP
World. Doua sunt complet orientate catre logistica bateriilor
pentru vehiculele electrice,in timp ce un al treilea combina
acest serviciu cu depozitarea substantelor chimice, iar al
patrulea este utilizat in mod specific pentru airbaguri. O
baterie auto este formata din mai multe module compuse din
celule, iar toate acestea pot fi gasite in depozitele noastre. in
functie de nevoile clientilor, bateriile sunt stocate pentru a fi
livrate fabricilor de productie auto sau pentru post-vanzare.
De indata ce o baterie sau un modul dintr-o masina trebuie
inlocuite, depozitul central al producdatorului auto solicitéa DP
World s& furnizeze un produs nou. De aici, bateriile sunt apoi
trimise la diferite ateliere.

SIGURANTA SI FIABILITATEA PE
PRIMUL LOC

Rainer Knollmeyer, manager cu o vasta experientd, explica
faptul ca, la depozitele de care este responsabil, totul
graviteaza in jurul sigurantei si fiabilitatii, atat in ceea ce
priveste clientii, cat si autoritatile.,,Depozitarea bateriilor
este supusa unor cerinte specifice. Avem autorizatiile
corespunzatoare, care sunt acordate de guvern numai

in conditii foarte stricte. Acest lucru ne face un partener
atractiv pentru industria auto.” Plimbandu-se prin diferitele
depozite, acesta evidentiaza numeroasele masuri luate
pentru logistica bateriilor: impartirea in compartimente
diferite, usi automate rezistente la foc, sisteme avansate de
pulverizare a apei, controlul precis al temperaturii, detectarea
caldurii si a gazelor, podele etanse, retinerea apei de incendiu
si multe altele.

OAMENII FAC DIFERENTA

in cele din urma, insa, Rainer crede c& oamenii continug sé fie
ingredientul cheie. Acesta isi lauda echipele logistice si modul
in care acestea gestioneaza operatiunile zilnice la cele patru
depozite.,,Sunt oameni minunati, care se dedica pe deplin
muncii lor” Fiecare angajat urmeaza anual mai multe cursuri
de formare pentru a se asigura ca dispun de cunostinte

actuale.,Pe 1&dnga personalul logistic traditional,angajam
si electricieni cu inalta calificare. Acest lucru ne-a oferit un
avantaj competitiv semnificativ”’

Aceasta expertiza este deosebit de valoroasa in (re)
incarcarea bateriilor, un serviciu specializat oferit in depozite
la cererea clientilor.,,Dupa cum se stipuleaza in autorizatie,
aceasta sarcind poate fi efectuatd numai de profesionisti.
Oferim acest serviciu In principal pentru modulele de baterii
pentru piata postvanzare. Adesea, acestea sunt depozitate
pentru perioade lungi de timp si,la un moment dat, ajung

la data expirdrii. Cand se intdmpla acest lucru, verificam
daca bateria este inca suficient de incarcata si,dacd nu, o
reincarcadm.” Acesta este un exemplu perfect privind serviciile
cu valoare adaugata oferite clientilor la depozitele Rieste si
Sarstedt.

PIETE NOI

Logistica bateriilor este in continua evolutie. Knollmeyer: ,,O
noud piata potentiald pentru noi este logistica inversa. Multe
baterii sunt deja respinse in timpul productiei. Acest flux de
retur este foarte interesant pentru reciclatori si, prin urmare,
pentru noi. Deoarece aceste baterii sunt pline de materii
prime valoroase, companiile sunt dispuse sa plateasca un
pret corect pentru depozitare.

MULTUMIT PENTRU
DEZVOLTAREA RAPIDA

Potrivit lui Rainer, permisele corecte, toate
cunostintele despre produs care sunt
disponibile in Rieste si Sarstedt si
inovarea continua sunt cheile pentru
un viitor de succes.In plus, acesta
este multumit de cét de repede se
transforma DP World intr-un
furnizor de servicii pentru solutii
logistice complete, Contract
Logistics jucand un rol cheie
in aceasté transformare.
,DP World face acest lucru
posibil investind in inovare si
tehnologie”

Rainer Knollmeyer, manager de unitate



ANGAJATII DIN DOMENIUL
CONTRACT LOGISTICS

CU O ECHIPA DE PESTE 18.000 DE PROFESIONISTI,DIVIZIA DE CONTRACT LOGISTICS ACOPERA INTREAGA
EUROPA, OFERIND O GAMA LARGA DE SERVICII IN DIVERSE DOMENII DE ACTIVITATE.

EUROPA CENTRALA

OMER KURUTLU,
INDUSTRIAL S$l1INGINERIE
GERMANIA

Ingineria si productia reprezint& unul dintre domeniile in care activam. in Bochum,
Germania, operam un depozit de produse finite de 22.000 m? pentru ThyssenKrupp.

Omer Kurutlu, manager de unitate la Centrul de logistica pentru otel al DP World:
LTransportam bobine de otel cu shuttle-uri si paletii de mare capacitate ai DP World din
productie catre depozitul nostru. De aici, materialul este expediat cu camionul sau cu
trenul catre clientii finali sau depozitele intermediare. Unitatea noastra serveste ca punct
final de control al calitatii inainte de livrare, asigurand incarcarea corespunzatoare Si
siguranta incarcaturii. Centrul nostru dispune de control automat al umiditatii si incarcare
magnetica, sporind viteza si prevenind deteriorarea materialelor”

Clientii,inclusiv cei din sectoarele auto, utilaje si electrocasnice, apreciaza DP World
pentru calitatea, flexibilitatea, rapiditatea si loialitatea personalului.,,Suntem impreuna de

aproape 25 de ani,o dovada a spiritului de echipa puternic si a satisfactiei clientilor. Ne-
am luat angajamentul fata de sustenabilitate, trecand la iluminatul cu LED-uri si explorand
instalatiile fotovoltaice si controlul umiditatii pe baza de hidrogen. Inovatia este esentiald, cu

investitii in noi tehnologii de scanare si sisteme magnetice. Sunt mandru de dedicarea echipei noastre si de parteneriatul nostru
de lunga durata cu ThyssenKrupp.

EUROPA DE VEST
MIMA LECIC,
SANATATE
TARILE DE JOS

La Imres, 0 companie DP World, ajutam ONG-urile, organizatiile ONU si ministerele
sanatdtii sa aiba acces la produse si servicii medicale esentiale, la preturi accesibile.
Oferim 0 gama larga de produse farmaceutice, consumabile si truse medicale, asigurand
livrarea la timp prin facilitatile noastre din Tarile de Jos si Dubai.

Mima Lecic lucreaza la Imres de 2,5 ani.,,Cu peste un deceniu de experienta in industria
farmaceutica, am trecut la controlul calitatii. Rolul meu este sa ma asigur ca totul
respecta cele maiinalte standarde. De asemenea, ma implic in procesele ESG, care

imi ofera foarte multe satisfactii. Prin furnizarea de produse esentiale celor mai putin
Norocosi, simt ca participam la ceva cu adevarat semnificativ. Acest scop ma motiveaza
in fiecare zi”

»Portofoliul nostru de produse include peste 30.000 de produse, dintre care 4.000 se afla in stoc in unitatile noastre, ceea ce ne
permite sa scurtam termenele de livrare si sa reducem impactul asupra mediului. De asemenea, asamblam truse medicale pentru
ajutor de urgenta pentru a raspunde nevoilor urgente de sandtate” Cu o capacitate de raspuns in caz de urgenta de 24 de ore,
Imres asigura furnizarea eficientd de ajutor umanitar si de ajutor in caz de dezastre, contribuind in mod semnificativ la sanatatea
globala si la eforturile de asistentd umanitara.

CITATE

EUROPA DE NORD
NEIL LANDER,
TEHNOLOGIE
REGATUL UNIT

Pentru a identifica si asigura noi oportunitati de afaceri si contracte, ne bazam pe o echipa dedicata, cu o vasta expertiza in
domeniu. Neil Lander, Director Dezvoltare Afacere la DP World, a jucat un rol cheie in achizitionarea Utopia Music, cel mai mare
depozit de distributie de muzica si video pe suport fizic din Regatul Unit. Aceasta unitate de 25.000 m? gestioneaza 70% din
muzica pe suport fizic si 35% din produsele de divertisment la domiciliu vandute in Regatul Unit in fiecare an.

»Acum sunt implicat activ in integrarea serviciilor si echipelor acestei companii in

familia DP World. Aceasta achizitie prezinta oportunitati interesante. Piata britanica de
divertisment pe suport fizic este din nou in crestere, iar implicarea DP World contribuie
la dezvoltarea de noi produse, precum vinilurile premium si solutiile de dropshipping
direct catre consumatori. Ne-am extins serviciile pentru a include procesarea comenzilor
si gestionarea creditelor comerciantilor cu amanuntul, pe care nu le ofeream inainte

in Regatul Unit. Parteneriatul direct cu nume mari din industrie, precum Sony Music si
Universal Music, ne permite sa lucram indeaproape si sa cream solutii personalizate
pentru lantul de aprovizionare, care adauga valoare semnificativa acestor companii”

,De asemenea,avem in vedere extinderea acestor servicii la noi piete internationale,
ceea ce ar putea schimba lanturile de aprovizionare globale. Bicester este epicentrul
oportunitatilor noi de afaceri pentru clientii existenti, noi clienti din Regatul Unit si chiar
jucatori de nivel mondial”

FEUROPA DE EST

ARZU DEMIR OKUMUS,
CONTRACT LOGISTICS
TURCIA

Arzu Demir Okumus, Manager Senior Dezvoltare Afacere la DP World Logistics, se concentreaza pe achizitia de clienti si pe
excelenta operationala in Turcia.,,Ne propunem sa fim un partener logistic complet in Turcia, extinzand capacitatea depozitelor si
investind in diferite regiuni. Am inceput activitatile de Contract Logistics in Turcia cu depozitul de 12.000 m? din Gebze in 2024 si
intentionam sa profitam de locatia strategica a Turciei pentru a oferi solutii logistice integrate de la un capat la altul.

Pozitia strategica a DP World in Turcia oferd un potential
semnificativ. Portofoliul extins de servicii include servicii de terminal,
transport maritim, aerian, terestru si intermodal, stocare, depozitare
si distributie.,,Planurile noastre de viitor includ cresterea capacitatii
de depozitare, realizarea de investitii in diferite regiuni si ocuparea
unui rol puternic in domeniul Contract Logistics in Turcia. Ne
propunem sa oferim solutii mai extinse prin integrarea in reteaua
logistica globala a DP World” Reteaua globala a DP World ne
permite sa oferim solutii logistice integrate la nivel mondial, facand
procesele de afaceri ale clientilor mai eficiente si mai competitive.

Arzu apreciaza mediul inovator si orientat spre crestere al DP
World.,,Dorinta de crestere a DP World si libertatea pe care o ofera
angajatilor sai sprijind dezvoltarea mea profesionald, ceea ce imi
permite sa contribui la viziunea DP World. Ca parte din aceasta
echipa,am oportunitatea de a modela succesul companiei si viitorul
industriei”’
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* 8locatii Ports & Terminals

» 121 de Locatii Logistice

16 Locatii Servicii Maritime

Germania, Polonia si Ungaria sunt punctele cheie in ceea ce priveste

Contract Logistics

si clienti cheie din domeniul tehnologiei precum, Canon, Lexmark

» Operam o vasta retea terestra, cu terminale in Germania (Germersheim,

Mannheim, Stuttgart, Furth) si Elvetia (Birsfelden, Frenkendorf,
Kleinhtiningen, Niederglatt, Liestal)

» Cea mai mare parte a fortei de munca europene lucreaza in Europa Centrala

Deservim clienti OEM importanti, precum Volkswagen, Audi, BMW, Porsche,

2 locatii Ports & Terminals

32 de Locatii Logistice

32 de Locatii Servicii Maritime

‘1zona economica

Operam cele mai avansate si mai mari terminale din Regatul Unit la London Gateway si Southampton

Prin Unifeeder, cel mai mare operator de transport maritim pe distante scurte, cu sediul in Danemarca,
conectdam numeroase destinatii din Europa de Nord

P&O Ferries transporta 20% din totalul marfurilor comercializate intre Regatul Unit si Europa continentala.
De asemenea, suntem cel mai mare operator pe ruta Dover-Calais, cu doua feriboturi hibride avansate,
care deservesc canalul de transport cheie dintre Regatul Unit si Franta

Sprijinim clienti importanti Contract Logistics, precum Amazon, Universal si Sony Music
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¢ 6 locatii Ports & Terminals

36 de Locatii Logistice

32 Locatii Servicii Maritime

e Suntem prezenti in Rotterdam si Anvers, cele mai mari porturi
din Europa, siin Marsilia, aproape de Marea Mediterana.

* Oferim servicii extinse de logistica pe baza de contract pentru
tehnologie si produse chimice in Tarile de Jos, deservind clienti
importanti, precum Dell, Apple si Google

e Gestionam 1din 4 smartphone-uriin Europa

¢ Operam terminale terestre bine conectate in Alsacia (Franta)
si Liege (Belgia)

*Numadrul efectiv nu include subcontractantii
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TOTAL: +25.000

* 7 locatii Ports & Terminals
* 15 Locatii Logistice
¢ 30 de Locatii Servicii Maritime

* DP World Evyap este al doilea cel mai mare port de containere
din Turcia. Cu 0 capacitate de manipulare a marfurilor lichide de
1120.000 de tone, suntem lider in regiunea Marmara de Est

e Portul DP World din Novi Sad primeste 35% din exporturile de
cereale din Serbia

* Gestionam 85% din operatiunile de croaziera din Cipru Si
deservim mai mult de 70% din apelurile sale maritime. Avem o
cotd de piatd de 95% in sectorul energiei offshore din Cipru
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puternicain soll
n mai multe se
aceasta funda
expansiva.

Ne vom concent
domeniul porturilc

intermodal, prodl]_
complete si vom cc
mature si profitabile
n Balcani, Moldova ¢
operatiunile Contrac
industria auto, comel
n cele din urma, vo
operatiunile logistice
Credin puterea munc
impreuna, putem obt|
nerabdare sa vainta
maodalitati de a asigur
de a crea noi oportu

Haideti sa continua
interesanta.

Cu stima,

Kris Adams
Vicepresedint

DEPOZIT NOU,
DETIP A

TURCIA

In Turcia,am lansat un depozit
ultramodern, de tip An Gebze, cu
0 capacitate de 24.000 de paleti
pe o suprafata de 12.000 de metri
patrati. Aceasta unitate strategica
imbunatateste eficienta operationala
prin utilizarea infrastructurii de inaltd
tehnologie si a solutiilor inovatoare,
sprijinind mai multe domenii si
optimizand viteza, siguranta si
rentabilitatea proceselor logistice.
Acesta consolideaza operatiunile
DP World Logistics Turcia si ofera
standarde de servicii de nivel
superior. Prin aceasta investitie,
consaoliddm infrastructura
logistica, sporind capacitatile
lantului de aprovizionare la nivel
regional si national siintarind,
in acelasi timp, avantajul
competitiv pentru
cresterea viitoare.
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PANOURI SOLARE
NOIIN TERMINALUL
EVYAP YARIMCA

TURCIA

Terminalul Evyap Yarimca a facut un pas major inainte

in eforturile de sustenabilitate prin instalarea a 1.314 noi
panouri solare, marindu-si capacitatea totala la 1.085
kWe. Aceasta initiativa privind energia curata a prevenit
457 de tone de emisii de CO21n 2024, cu o crestere
preconizata la 950 de tone in acest an. Panourile solare
furnizeaza acum 10% din energia electrica a terminalului,
reducand in mod semnificativ amprenta ecologica

a acestuia si sustindnd, in acelasi timp, obiectivele
globale de sustenabilitate. Angajamentul DP World
Evyap Yarimca fatd de energia regenerabild constituie
un exemplu puternic in sector, subliniind rolul sau in
construirea unui viitor mai ecologic.

giglt

TONE TRANSPORT
AERIAN DE MARFA

In 2024, am transportat o cantitate record, de 11.000 de tone, de produse perisabile turcesti prin transport aerian de marfa,
inclusiv cirese, smochine, legume proaspete si peste, catre piete, precum Dubai, Almaty si New York, echivalentul greutétiia 1.500
de elefanti! Pozitia strategica a Turciei intre Asia, Europa si Orientul Mijlociu o transforma intr-un hub esential pentru transportul
aerian de marfa. Ne ocupam de o parte semnificativa din transportul aerian de marfa al Turciei, cu un total 22.000 de tone in

fiecare luna. In afara de produsele perisabile, facilitdm si transportul produselor medicale si biologice, cum ar fi probele de sange,
si a produselor industriale. Aceasta realizare remarcabila evidentiaza contributia noastra la sectorul logistic al tarii si rolul nostru
esential in modelarea viitorului comertului global.
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PRIMUL SCANER
DRIVE-THROUGH

ROMANIA

Am introdus primul scaner drive-through din Europa
Centrala si de Est in Portul Constanta, Romania, o
inovatie care schimba regulile jocului si care reduce
timpul de inspectie a camioanelor de la 5—7 ore

la doar 2 minute, sporind securitatea si eficienta
comertului. Utilizdnd tehnologia cu raze X, acest
scaner inspecteaza toate containerele de import

si de tranzit incepand din martie 2025, eliminand
blocajele cauzate de inspectiile manuale. Ca parte a
unei investitii de 130 de milioane de euro in Romania,
incluzand noi facilitati in Constanta si Aiud, aceasta
dezvoltare consolideaza pozitia Romaniei intr-un
centru logistic esential,imbunatatind securitatea
comertului, eficienta lantului de aprovizionare si
conectivitatea regionala.

EXTINDEREA
MINDING MY
WASTE

SERBIA

»Educarea copiilor cu privire la problemele de mediu
de la o vérsta frageda contribuie la modelarea nu
numai a prezentului, ci si a viitorului. Faptul ca ne
ajutdm copiii s& creasca avand constiinta mediului
inconjurdtor va adauga valoare pe termen lung
societatii noastre” — Radmila Ferlan Vasic, Director
HSSE in Turcia. Am extins proiectul nostru Minding
My Waste din Turcia la Novi Sad, Serbia, in colaborare
cu Fundatia Mind Your Waste. Initiativa urmareste

sa incurajeze educarea copiilor cu privire la mediu

si sa promoveze sustenabilitatea. Cu 297 de copii

cu varste cuprinse intre 5 si 7 ani care participa

la ateliere ecologice practice,indrumati de 22 de
educatori si voluntari dedicati, aceasta initiativa le
permite tinerilor saisi asume un rol activ in protejarea
naturii si construirea unui viitor mai curat.

HOTELURI
PENTRU
ALBINEIN
DUISBURG

GERMANIA

Pentru a da startul campaniei de voluntariat
si pentru a investi in comunitatea noastra,
echipa de conducere regionald a creat
hoteluri pentru albine pentru deschiderea
noului centru din Duisburg, Germania,
pentru a sprijini ecosistemele locale.
DP World colaboreaza cu Institutul
Jane Goodall prin programul Roots &
Shoots pentru aincuraja contributiile
durabile in cadrul comunitatii. Acest efort
demonstreaza modul in care actiunile
mici pot duce la efecte pozitive
semnificative pentru mediu
si generatiile viitoare.
Doresti sa devii
voluntar pentru
DP World? Afla
mai multe la
pagina 27!
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NOUL CENTRU LOGISTIC DELL TECHNOLOGIES
POLONIA

Construim un centru logistic de 41.535 me2 in £0dz, Polonia, conceput pentru a imbunatati lantul european de aprovizionare al

Dell Technologies. Aceasta unitate de ultiméa generatie va oferi servicii de depozitare, onorare a comenzilor pe mai multe canale,
servicii de configurare si integrare la raft. Unitatea este una dintre cele mai ecologice de acest tip,incorporénd caracteristici,
precum ferestre de acoperis, izolatie termica moderna si acoperisuri pregatite pentru panouri solare, pentru a minimiza impactul
asupra mediului. Situata strategic in apropierea centrului orasului £6dz, a autostrazii A1 si a nodului de legatura Strykow, aceasta
va optimiza procesele logistice si costurile, consolidand,in acelasi timp, conexiunile logistice din intreaga Europa, inclusiv Germania,
Turcia si Tarile Baltice. Investitia creeaza 150 de noi locuri de munca, aducand efectivul din Polonia la peste 1.200 de persoaneg,
sustinand atat cresterea economica, cat si un viitor mai bun pentru comunitate.

NOU CENTRU GLOBAL DE PIESE PENTRU
DAIMLER TRUCK

GERMANIA

Incepand cu mai 2025, DP World va gestiona centrul global de piese de schimb al Daimler Truck din Halberstadt, Germania. Noi
vom procesa toate intrarile siiesirile de marfuri, depozitarea si expedierea, precum si operarea depozitului de piese,in timp ce
Daimler Truck va gestiona coordonarea, transportul si planificarea ambalajelor. Expertiza noastra in logistica pentru camioane

si autobuze se extinde, sustinuta de un grad ridicat de automatizare si de un nou sistem de gestionare a depozitelor furnizat de
Daimler si operat de DP World. Noua cladire are o suprafatd construité de aproximativ 270.000 m? si va deservi aproximativ

20 de centre logistice regionale din intreaga lume intr-un proces logistic in trei etape, de exemplu in diferite tari europene, Turcia,
Emiratele Arabe Unite, Brazilia si China. La randul lor,acestea vor furniza piesele dealerilor regionali. Astfel, Halberstadt devine
inima aproviziondrii globale cu piese de schimb pentru camioanele Mercedes-Benz. Noua locatie logistica a fost planificatd de la
bun inceput pentru o functionare neutra din punct de vedere al emisiilor de COz; conceptul energetic elimind complet combustibilii
fosili. Aceasta unitate are unul dintre cele mai mari sisteme fotovoltaice de pe acoperis din Europa. Centrul global de piese de
schimb din Halberstadt va crea pana la 500 de locuri de munca pe termen mediu si pana la 600 in etapa finala, dintre care 350 de
locuri de munca in domeniul logisticii vor fi ocupate de angajati ai DP World. Cu Halberstadt ca centru global al pietei de piese de
schimb pentru Daimler Truck, construim conexiuni, credm posibilitati si dezvoltdm viitorul logisticii.
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GIGAWATI
DE RETEA
EOLIANA
OFFSHORE

Colegii nostri de la Drydocks World, 0 companie

DP World,in colaborare cu GE Vernova au castigat
proiectul Ostwind 4 din Germania pentru construirea
unei conexiuni la reteaua eoliana offshore, de 2
gigawati, care va alimenta cu energie regenerabila
aproape doua milioane de gospodarii. Proiectul,
atribuit de 50Hertz, va conecta parcurile eoliene din
Marea Baltica la reteaua nationala utilizand tehnologia
curentului continuu de nalta tensiune (HVDC),
marcand prima implementare a unui sistem HVDC
de 525 kilovolti in Marea Baltica de catre Germania.
Situat la 30 de kilometri nord-est de insula Rigen,
proiectul include statii de conversie offshore si
onshore si un sistem de cabluri de curent continuu
de 110 kilometri. Drydocks World se va ocupa de
inginerie, achizitii, constructia si instalarea (EPCI)
statiilor de conversie a energiei eoliene, cu partea
superioara fabricata in Dubai si instalata in apele
germane, demonstrand angajamentul nostru fata

de inovare si sustenabilitate in proiectele de energie

NOUA CONEXIUNE regenerabil3.
FEROVIARA

GERMANIA

Pentru a reduce emisiile in porturile noastre
intermodale terestre,am stabilit o noua conexiune
feroviara intre Portul Hamburg si regiunea
metropolitana Stuttgart, de trei ori pe saptamana.
Aceasta aduce o contributie valoroasa la reducerea
utilizarii combustibililor fosili sidemonstreaza
contributia transportului feroviar la mediu in siin afara
UE. O noua etapa importantd pentru transportul
intermodal!
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STIRI DIN
EUROPA
DE NORD

ADOPTAM IDEI NOL.
CONSTRUIM UN VIITOR
MAI BUN.

in Europa de Nord, Regatul Unit joaca un rol central in
colaborarea cu alte tari. Pe masura ce ne dezvoltam,

ne vom consolida pozitia si vom deveni o prezenta si

mai influenta in industrie. Ne propunem sa ne extindem
prezentain tarile baltice si scandinave prin demonstrarea
valorii angajamentului, investitiilor si expertizei noastre.

n urmatorii trei ani, vom continua s ne concentram asupra
Porturilor si Terminalelor, valorificand investitia de 1 miliard
de dolari in Marea Britanie la London Gateway. Recenta
achizitie a Edge ofera veriga lipsa in domeniul expedierii

de marfuri si sprijina cresterea in domeniul transportului

de marfuriin Europa de Nord. Suntem deschisi catre noi
expertize si vom oferi mai multe oportunitati in domeniul
Contract Logistics.

Pentru a ne realiza viziunea, trebuie sa fim curajosi, inovatori
si orientati catre client, inspirand, in acelasi timp, oamenii si
facand din siguranta o prioritate absoluta. Vom castiga prin
munca in echipa,incredere si angajament fata de excelenta.
Capacitatea noastra de arealiza lucruri marete continua
sa ma inspire. Atunci cand DP World se confrunta cu o
provocare, nu ne descurajam. Haideti sa imbratisam

idei noi, sa fim inspirati de o gandire proaspata

si de entuziasm si sa oferim oportunitati de i
crestere si de leadership tinerilor.

Va multumim pentru contributiile si sprijinul
dumneavoastra neintrerupte.

Mark Rosenberg ¢ Vicepresedinte executiv
interimar Europa de Nord

Mark este director comercial Porturi
si terminale si vicepresedinte
executiv pentru Europa de
Nord. Mark s-a al&turat
departamentului comercial
al DP World in 2020 si
aduce peste doud decenii

de experienta in functii de
conducere la Maersk. S-a
néscut in Danemarca
silocuieste in Marea

Britanie impreuna cu

familia sa.

SUSTENABILITATE
PROGRAME
DE TRANSFER
MODAL SIDE

REDUCERE A
EMISIILOR
DE CARBON

REGATUL UNIT

Am atins o etapa importanta prin
transportarea celui de-al 100.000-lea
container pe calea ferata de la centrul logistic
din Southampton, ca parte a programului de
transfer modal. Aceasta initiativa a crescut
ponderea transportului feroviar de marfa
pentru containerele care sosesc pe mare de
la 21% la peste 30%, eliminand peste 25.000
de tone de COze din lanturile de aprovizionare
si reducand congestionarea drumurilor prin
trecerea a aproximativ 8 milioane de mile
rutiere la transportul feroviar. Programul ofera
stimulente financiare pentru fiecare container
transportat pe calea ferata si a creat patru
noi rute feroviare zilnice. Ne propunem sa
crestem cota transportului feroviar de marfa
la 40% pan& in 2026.1n plus, programul
nostru Carbon Inset, 0 premiera mondiala
intr-un port de containere, lansat in
ianuarie, a inregistrat peste 100.000
TEU in primele doua luni,recompensand
importatorii cu credite de carbon pentru
fiecare container de import incarcat
pe care il transporta prin
terminalele DP World
London Gateway si
Southampton.
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_ CEL MAI BUN OPERATOR —

— P&O FERRIES

Suntemincantati sa anuntam ca P&O Ferries a castigat premiul Cel mai bun operator
pentru croaziere pe distante scurte/mici la prestigioasa festivitate British Travel
Awards. De asemenea, ne mandrim sa primim acreditarea de bronz pentru cel mai

bun operator de feriboturi pentru rutele din/catre porturile britanice. Premiile sunt
votate in intregime de consumatori, reflectand increderea pe care clientii valorosi o au
in noi. Felicitari tuturor colegilor nostri care au muncit din greu pentru a obtine aceasta
distinctie. P&O Ferries este un operator de feriboturi care oferd servicii de transport de
pasageri si marfa pe Canalul Manecii, Marea Nordului si Marea Irlandei.

DE
MESE

REGATUL UNIT

Centrele logistice DP World de la Southampton si London Gateway au donat 3.000 de mese organizatiilor caritabile locale,
sprijinind gospodariile din Essex, Hampshire, Isle of Wight, Dorset si Wiltshire in timpul Craciunului. Donatiile au fost facute cdtre
FareShare din Southampton si Thurrock Foodbank din Essex, in beneficiul a peste 200 de organizatii caritabile locale. Angajatii
DP World si familiile acestora au contribuit cu pachete cu alimente in timpul sarbatorilor Winter Wonderland, iar compania noastra
a donat, de asemenea, 5.000 de lire sterline organizatiei caritabile The Big Difference.

OPORTUNITATI NOI
BUN VENIT, EDGE!

REGATUL UNIT

Am achizitionat Edge Worldwide Logistics (EWL), un expeditor
de marfuri cu sediul in Regatul Unit, specializat in logistica la
temperatura controlata pentru sectorul alimentelor si bauturilor.
Infiintatd in 1989, EWL are cinci birouri in Regatul Unit si trei
locatii in strainatate, in Thailanda, Vietnam si Tarile de Jos.
Aceasté achizitie consolideaza capacitatile logistice ale DP
World in Europa si conexiunile cu Asia, expertiza EWL fiind
integratd in operatiunile DP World de expediere a marfurilor din
Regatul Unit. Bine ati venit in echipa!
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INVESTITII
EXTINDEREA LONDON GATEWAY

REGATUL UNIT

DP World a anuntat o extindere in valoare de 1 miliard de lire sterline a London Gateway, pentru a deveni cel mai mare port de
containere din Regatul Unit in termen de cinci ani. Extinderea include doua noi dane de incarcare si un al doilea terminal feroviar,
crescand capacitatea de a gestiona cele mai mari nave de containere din lume. Proiectul va crea 400 de noi locuri de munca, care se
vor adauga celor 1.200 de angajati actuali. Pana la sfarsitul deceniului, portul va avea sase dane si cele mai inalte macarale portuare
din Europa. Investitia totala la London Gateway va depasi 3 miliarde de lire sterline, transformandu-l intr-un important centru logistic.
DP World isi propune sa imbunatateasca fluxul comercial, rezilienta lantului de aprovizionare si regenerarea economica in Essex de
Sud, unitatea gestionand aproape 2 milioane TEU anual. Rafael Arroita, Manager de Inginerie Civila in Port, a declarat: ,in calitate de
manager de proiect pentru Dana 4, sunt mandru sa anunt finalizarea Danei 4 de la London Gateway, prima dana complet electrica
din lume. Aceasta realizare majora, atinsa de echipa noastra dedicatd, marcheaza un pas semnificativ catre obiectivul DP World de
zero emisii nete de carbon panain 2050. Echipata cu transportoare electrice si macarale de stivuire automatizate, dana a primit
prima nava la 1 noiembrie 2024, consolidand statutul London Gateway de cel mai mare terminal de containere din Regatul Unit si
angajamentul nostru fata de operatiunile durabile.
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STIRI DIN
EUROPA DE
VEST

TVIBRATISAM IMPREUNA
UN VIITOR INDRAZNET

Regiunea Europei de Vest ne ofera avantaje competitive
semnificative, deservind centre logistice consacrate

si rute comerciale majore. Aceasta ofera o structura
logistica avansata, inclusiv trei porturi strategice in
Anvers, Rotterdam si Marsilia, si o prezenta dominanta
in ceea ce priveste Contract Logistics in solutii complexe
pentru tehnologia avansata si produsele chimice. Spiritul
antreprenorial si dorinta de a gasi noi solutii sunt ceea ce
ne diferentiaza.

Tn urmatorii trei ani, ne vom extinde amprenta serviciilor

de Contract Logistics in noi zone, inclusiv Franta, Italia

si Spania, si vom urmari achizitiile de transporturi cargo
pentru a creste amploarea si a spori valoarea pentru clienti.
Prin integrarea portofoliului nostru in moduri inovatoare,
vom obtine solutii logistice complete, care ne vor diferentia
ca lideriin lantul de aprovizionare. Aceasta este o
oportunitate de a crea o schimbare semnificativa intr-un
sector logistic extrem de traditional.

Sancepem prin a ne concentra pe munca in echipa, prin
a ne intari reciproc increderea ca,,Putem reusi!” si prin

a sti ca,impreuna, putem construi un viitor plin de
satisfactii.

Tony Hotine
Vicepresedinte executiv
Europa de Vest

Tony s-a alaturat DP World Europe la
inceputul anului 2024, cu peste 20
de ani de experientd in domeniul
logisticii, dupa ce a detinut functii

de conducere la giganti din

domeniu, precum DHL si Maersk.
Acesta este originar din Regatul
Unit si detine si pasaport suedez,
este cdsdatorit, are trei copii Si
locuieste in Tarile de Jos.

INVESTITII
PRELUNGIREA
CONCESIUNII
EUROFOS

FBANTA

7

Eurofos, terminalul nostru din sudul Frantei,
si-a prelungit acordul de concesiune cu
Grand Port Maritime Marseille (GPMM)
panain 2046, reafirmand pozitia strategica
a companiei intr-un moment de cotitura
pentru pietele mediteraneene si vest-
europene. Acest lucru permite terminalului
nostru sa gestioneze nave RoRo in
plus fatd de containere si consolideazé
Eurofos ca un centru logistic cheie pentru
pietele mediteraneene si vest-europene.
Eurofos, un proiect in colaborare intre DP
World si Terminal Link, opereaza cel mai
mare terminal comercial din Franta si
gestioneaza diverse tipuri de marfuri.
Extinderea sprijind planuri de investitii
semnificative pentru imbunatatirea
capacitatii operationale, a infrastructurii
si a sustenabilitatii. Eurofos a anuntat, de
asemenea, un nou acord cu un operator
logistic local pentru servicii RoRo, sporindu-
si competitivitatea si portofoliul de
servicii in regiune.
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DE VEHICULE 5scca

Am deschis un centru pentru vehicule finite in Zeebrugge, Belgia, pentru a stimula eficienta, conectivitatea si flexibilitatea in
sectorul auto din Europa. Unitatea, situata in cadrul RoRo Hub al portului Zeebrugge, poate gazdui 7.000 de vehicule si oferd
solutii multimodale pentru logistica vehiculelor finite. Aceasta poate oferi servicii, precum depozitare pe termen scurt, vamuire si
logistica completd, cu conexiuni intermodale, inclusiv transport pe barja catre Rin si conexiuni maritime RoRo zilnice catre diverse
porturi europene.in plus, existd leg&turi feroviare zilnice c4tre Italia, Spania, Romania si Ungaria. Centrul, alocat DP World in 2024,
include o statie de manipulare containere, securitate ISPS, acces 24/7, statii de manipulare si o platforma digitald CMS. Centrul
reduce aglomeratia si imbunatateste conectivitatea cu interiorul tarii, demonstrand angajamentul DP World fata de inovare Si
eficienta. Aceasta este cea mai recenta evolutie in extinderea solutiilor de executie in sectorul auto, aliniindu-ne la cerintele pietei in
continua evolutie si stimuland cresterea continua.

STIRIDIN ZONELE NOASTRE: VEST 25

OPORTUNITATI NOI
A FOST ATINSA CAPACITATEA MAXIMA LA
UNITATEA NOASTRA MULTI-CLIENT DIN VENRAY

TARILE DE JOS

Unitatea noastra din Venray, construitd in 2023, a atins capacitatea maxima odata cu addaugarea PetSafe, 0 companie de
accesorii pentru animale de companie. Contractul multianual prevede onorarea comenzilor la nivel local si distributia pan-
europeana a dispozitivelor tehnice pentru a mentine animalele de companie n siguranta, sanatoase si fericite. De asemenea,
am extins in Venray parteneriatul nostru cu Hikvision, un producator chinez global de IoT, activ pe piata in crestere a camerelor
de securitate. Aceasta realizare face din Venray al doilea centru tehnologic multi-client din Tarile de Jos, utilizat cu succes la
capacitate maxima, demonstrand puterea noastra in crestere pe piatd. Centrele noastre multi-client situate strategic ne permit
sa oferim solutii complete clientilor mici si mijlocii, optimizand utilizarea unitatilor si oferind, in acelasi timp, solutii logistice flexibile
si adaptabile.

rl_l'\. PREMIU
INSTRUMENT DE FIXARE REVOLUTIONAR

—  BELGIA

Terminalul Antwerp Gateway a primit premiul HSE pentru reducerea riscurilor siimbunatatirea la categoria Sanatate pentru
contributia la dezvoltarea unui instrument de fixare a containerelor. Aceasta initiativa, in colaborare cu Universitatea din Anvers
si CEPA (adica asociatia angajatorilor din Portul Anvers), a avut ca scop imbunatatirea sigurantei si eficientei securizarii
containerelor de marfa pe nave. Instrumentul inovator imbunatateste ergonomia si fluxul de lucru, reducénd tensiunea corporala
prin prinderea fiabila si caracteristicile unice de siguranta. Feedbackul echipei din Antwerp a fost esential pentru perfectionarea
instrumentului. Acest proiect evidentiaza dedicarea DP World pentru imbunatatirea continua si solutiile inovatoare, castigand un
premiu de grup HSE.
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Suntem incantati sa impartasim mai multe despre parteneriatul nostru cu SailGP, prestigiosul campionat international
de curse. Aceasta colaborare demonstreaza expertiza noastra de varf in domeniu si reteaua noastra globala, deoarece
supraveghem transportul si livrarea echipamentelor pentru calendarul anual de evenimente SailGP pe cinci continente,
acoperind unele dintre cele mai emblematice destinatii din lume.

SailGP este cea mai recenta competitie sportiva de In conformitate cu obiectivele de sustenabilitate ale DP
profil inalt si solicitanta din punct de vedere logistic, World, sprijinim SailGP in atingerea unei amprente neutre
sustinuta de operatiunile DP World. Parteneriatul SailGP din punct de vedere al emisiilor de carbon,acordand
prezintd provocari logistice unice, inclusiv transportul prioritate optiunilor de transport cu emisii reduse de
catamaranelor F50 ale echipelor. Catamaranele vor fi carbon si asigurand urmarirea emisiilor de carbon pentru
dezasamblate in containere personalizate pentru transport fiecare cursd in parte. Acest parteneriat subliniaza
maritim si reasamblate la fiecare destinatie de cursa. Prin angajamentul nostru de a oferi solutii durabile in toate
consolidarea intregului lant logistic intr-o singura platforma aspectele logisticii.
integrata, de la preluarea si eliberarea containerelor
péna la operatiuni cu nave inchiriate,am creat o solutie La DP World, credem ca spijinirea femeilor este esentiala
completd, care asigurd livrarea eficienta si la timp a tuturor pentru deblocarea potentialului si crearea unui impact
incarcaturilor esentiale. de durata.In parteneriat cu SailGP am lansat Tabéra de
performanta pentru femei, un eveniment de referinta si
cel mai mare program de dezvoltare a sportivelor din liga,
facilitdnd echivalentul a doud sezoane de antrenament pe

”SA"_GP REPREZ'NTA apin doar dou zile. Cu ajutorul nostru, tabara a reunit 18

sportive pentru o pregdtire intensiva pe trei catamarane

0 ALTA REALIZARE F50. Tabara a inclus antrenamente specifice pozitiei,
trei curse de antrenament personalizate si dezvoltarea

IMPORTANTA abilitatilor in colaborare cu sportivii bérbaii.
IN CALATORIA DP World si SailGP impartdsesc viziunea de a construi un
NOASTRA DE A OFERI viitor mai incluziv. Aceasta initiativa transformatoare a fost

conceputa pentru a sparge barierele pentru sportivele din

LOG'ST'CA DE CLASA domeniul navigatiei prin oferirea de formare, vizibilitate

si oportunitati de a concura la cel maiinalt nivel. Acest

MON DIALA PE NTRU program este aliniat cu angajamentul DP World de a

promova diversitatea si incluziunea, atat in cadrul fortei

EVENIMENTE noastre de munca, cét‘si prin parteneriatele sale spoftive.
SPORTIVE GLOBALE.”

Dincolo de F50, operatiunile noastre logistice vor asigura
livrarea la timp a echipamentelor esentiale, cum ar fi barcile
echipelor, echipamentele de transmisie si infrastructura
cursei. Abordarea noastra are in vedere nu numai scara
globala si natura temporala a curselor SailGP, ci si puterea

|ogisticii personalizate in organizarea evenimentelor
sportive de clasa mondiala.

CAMPANIE
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FITI VOLUNTAR

LA NOI

Multi dintre voi sunt pasionati de sprijinirea comunitatilor, iar unii dintre voi fac deja voluntariat in timpul liber. Oferim o sansa
unica de a face voluntariat si de a sprijini aceste eforturi, permitand angajatilor sa contribuie si sa colaboreze cu colegii ca
parte a unei experiente DP World unificate. Prin urmare,am infiintat o initiativa de voluntariat pentru a va sprijini eforturile.

DEVENITI VOLUNTAR
DP WORLD

* Angajatii sunt incurajati sa si ia pana la 2 zile (16 ore) de
concediu pentru voluntariat

¢ \/oluntariatul este deschis tuturor angajatilor permanenti,

cu jumatate de norma si temporari, sub rezerva aprobarii
din partea managerului

* Pentru mai multe informatii despre activitati si program,
scanati codul QR

¢ Daca aveti intrebari, contactati EURsustainability@
dpworld.com

LASATI-VA INSPIRATI
CURATARE

Am sarbatorit Ziua Mondiald a Curateniei prin activitati de
curatenie cu impact in mai multe locatii, inclusiv Romania,
Germania, Franta, Belgia si Cipru, reunind voluntari si
parteneri locali. Aceste eforturi evidentiaza angajamentul
nostru fata de protectia mediului siimplicareain
comunitate.

ACTIUNILE MICI
POT FACE O MARE
DIFERENTA!

N 2024:
cCc 4a1.331
L— l:l -Irl de voluntari au contribuit in mod
AL colectiv
~ 174.801
i de ore din timpul de lucru pentru
' diverse cauze comunitare din
intreaga lume.
82%
N

N dintre angajatii DP World au
u raportat ca voluntariatul le-a
sporit gradul de constientizare a
problemelor sociale.

DORITI SI VOI SA
FACETI VOLUNTARIAT

PENTRU DP WORLD?

INSCRIETINVVA ACUM!




IN FOCUS

TRAIESTE MAI
Al GRIJA DE TIN

Starea voastra de bine este esentiald pentru a duce o viata sanatoasa si p!j a
de satisfactii. Echilibrul dintre viata profesionald si cea personala poate fi u ol
0 provocare, iar sprijinul potrivit poate face diferenta. Deoarece ne-am an
promovam un loc de munca sanatos, favorabil si productiv pentru to
ne-am inscris la Workplace Options, un instrument conceput pentr

bunastarea si a v& oferi ajutor ori de cate ori aveti nevoie. Profitati d
resurséa valoroasa si acordati prioritate starii voastre de bine. Indif
suntetiin cautare de sfaturi, va confruntati cu provocari sau pur :
sd va imbunatatiti starea, Workplace Options este aici pent

DISCUTATI CU UN EXPERT DESPR
» Imbunat&tirea relatiilor

?.
e (Gestionarea schimbdrilor vietii
» Imbunét&tirea stimei de sine si a increderii

¢ Realizarea unui echilibru intre viata profesionala si cea p

SOLICITATIINFORMATII DESPRE
¢ Nevoi de ngrijire a copiilor

« Ingrijirea unui b&tran

e Succesul la scoala

e (Gdsirea unei sdli de sport

Si multe alte subiecte. Contactati-ne. Va putem ajuta!

CUM SA ACCESATI WORKPLACE OPTIONS

Asistenta este disponibila 24 de ore pe zi, 7 zile pe saptamana.
Accesul este usor, gratuit si confidential.

https://global.nelpwhereyouare.com
(Cod:dpworld) 3
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