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Üdvözlöm az EUR Connects harmadik kiadásában – egy pillanatkép az energiáról, az innovációról és a 
szünet nélküli együttműködésről, amely hajtja csapatainkat az egész régióban.
 
Az előző kiadás óta ismét jelentős állóképességről és előrehaladásról tettünk tanúbizonyságot. A helyi 
kezdeményezések globális hatással bírnak, és a vállalatcsoportjaink közötti együttműködés nap mint 
nap kézzelfogható értékeket teremt. Európa továbbra is fontos szerepet játszik a DP World jövőjének 
alakításában, és büszke vagyok arra, hogy céltudatosan vezetjük a vállalatot.
 
Ebben a számban olvashat a Szállítmányozási üzletágunk növekedéséről, valamint munkatársaink 
véleményéről, akik elárulták, miért szeretnek a DP Worldnél dolgozni. Ezek a történetek emlékeztetnek 
arra, hogy sikereink alapját nemcsak a stratégia és a befektetés jelentik, hanem munkatársaink 
szenvedélye és elkötelezettsége is. Együtt segítjük vállalatunk fenntartható növekedését, támogatjuk 
közösségeinket, és megőrizzük előnyünket egyre összetettebb világunkban.
 
Remélem, a következő oldalak hozzám hasonlóan Önt is lelkesítik majd. Köszönöm elkötelezettségét, 
kreativitását és motivációját. Kapcsolódjunk, tanuljunk és fejlődjünk együtt!

RASHID ABDULLA
Vezérigazgató és ügyvezető igazgató, DP World Europe
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„A DP WORLD MUNKATÁRSA 
VAGYOK.”
A DP World kétségkívül különleges munkahely, több ezer okból. Egyesek számára a fejlődés és a vezetővé válás lehetőségét 
jelenti. Másoknak az innováció és a változtatás lehetőségét. Sokan pedig egyszerűen egy gazdag és teljes, emberközpontú 
élményként élik meg. 

2025 áprilisában elindítottuk a globális „I Work For” kampányt, hogy megünnepeljük munkatársaink hangját és azokat az 
okokat, amelyek miatt csatlakoztak közös utunkhoz. Azóta rengeteg lelkesítő történet érkezett hozzánk Európa minden 
pontjáról. Örömmel osztjuk meg néhány kollégánk történetét arról, mitől olyan különleges és motiváló munkahely a DP World.  

KIEMELÉS 5

A DP Worldnél a biztonság mindennél fontosabb.  
A teljes műszak során minden tettével hozzájárul az Ön 
és kollégái életének védelméhez . Akár daruban dolgozik, 
a terminálon van, vagy a háttérből támogatja a működést, 
minden nap biztonságos nap.

A biztonság nem pusztán szabályok összessége; azt 
mutatja meg, hogy törődünk magunkkal, munkatársainkkal 
és az otthon ránk váró családokkal. De nincs egyedül.  
A DP World elkötelezett amellett, hogy egy biztonságosabb 

BIZTONSÁG 5

A biztonság 7 pillére poszterek mindennapi biztonsági ellenőrzőlisták, amelyek segítségével Ön és kollégái is biztonságban 
lehetnek. Együtt nem csupán biztonságosan dolgozunk, de biztonságban is élünk. Mindannyian hozzájárulunk egy erősebb DP 
World felépítéséhez.

MINDEN NAP 
BIZTONSÁGOS 
NAP

A BIZTONSÁG 7 PILLÉRE
OSSZA MEG TÖRTÉNETÉT
Küldje el történetét!  
Olvassa be a QR-kódot, és ossza meg velünk, miért dolgozik a DP Worldnél.  

Every day is safety day

1 CARE
For each other and embed 
safety into everything you do.

2 UNDERSTAND
The Commitments We Live By and 
make sure you apply them every day.

3 LEAD
Safety discussions and encourage 
others to actively participate.

4 TALK
About your concerns and ask 
questions with confidence.

5 USE
Take Time and Stop Work Authority 
processes to prevent harm.

6 RECOGNISE
Your responsibility in keeping 
yourself and your coworkers safe.

7 ELIMINATE
Risks from unsafe conditions, unsafe 
behaviours, and unsafe mindsets.
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A BIZTONSÁG 
ÖNNEL KEZDŐDIK.

jövőt építsen intelligensebb rendszerekkel, erősebb vezetői 
hozzáállással és olyan kultúrával, ahol a biztonság soha nem 
magától értetődő. Minden biztonságos műszak több ezer jó 
döntés eredménye: felismert kockázatok, megbeszélések, 
mérsékelt veszélyek. 

Ezért arra ösztönzünk mindenkit, hogy ne csak kövesse a 
biztonsági előírásokat, hanem mutasson is példát. Szóljon, 
ha valami nincs rendben. Hagyja abba a munkát, ha az nem 
biztonságos. És mindig egymás érdekeit szem előtt  
tartva cselekedjen. 

MANUEL ZWAER,  
RAKTÁRVEZETŐ
NÉMETORSZÁG

A DP Worldnél úgy érzem, hogy 
meghallgatnak, bíznak bennem,  
és lehetőséget kapok a fejlődésre. 

ÚJLAKI ÁRON,  
ÉRTÉKESÍTÉSI VEZETŐ 
MAGYARORSZÁG

Szeretek fejlődni, tanulni, szembe-
nézni a kihívásokkal, és képviselni 
a DP World nevét. 

ANDREEA ACOSTACHIOAIE,  
JUNIOR BESZERZÉSI 
KOORDINÁTOR, ROMÁNIA

Egy jobb jövőért dolgozom – és mert 
olyan egészséges, biztonságos 
munkakörnyezetet hoztunk létre, ahol 
valódi együttműködés valósulhat meg. 

TOLGA YAVUZ,  
VEZETŐ LOGISZTIKAI 
SZAKÉRTŐ,  
TÖRÖKORSZÁG

Azon dolgozom, hogy intelligensebb 
kereskedelmi megoldásokat kínáljak 
egy jobb holnapért!

ARAN WALROND,  
MŰSZAKI TECHNIKUS,  
EGYESÜLT KIRÁLYSÁG

Egy célért dolgozom! A DP Worldnél  
minden nap lehetőségem van össze-
tett kihívásokat megoldani a legmoder-
nebb megoldások segítségével, és  
ezt imádom. 

SANJAY SASIDHARAN,  
ÜZLETI ELEMZŐ,  
EGYESÜLT KIRÁLYSÁG

Azért dolgozom a DP Worldnél, 
hogy hozzájáruljak a világban 
pozitív változást hozó, jelentőség-
teljes projektekhez. 

ESTE DE LA HUNT,  
ÜZLETFEJLESZTÉSI 
MENEDZSER, HOLLANDIA

A fenntarthatóság iránti elkötelezett-
ségünk motivál. Arra törekszem, hogy 
pozitív hatást gyakoroljak azokra a 
közösségekre, amelyeknek  
tagjai vagyunk. 

SARA ELNAFAKH,  
MŰVELETEK – TENGERI 
SZÁLLÍTÁS, OLASZORSZÁG

Azért dolgozom a DP Worldnél, mert 
hiszem, hogy munkánkkal pozitív 
hatást érünk el, miközben lehetőséget 
kapok a fejlődésre, a tanulásra és  
az előrelépésre. 



2025 áprilisában bemutattuk az európai 
fenntarthatósági tervet, amelynek célja, hogy 
támogassa átfogó fenntarthatósági céljainkat, 
miközben megfelel az egész Európában elterjedt 
magas környezeti, társadalmi és szabályozási 
elvárásoknak. A kezdeményezés azokra a 
területekre koncentrál, ahol a legnagyobb 
hatást tudjuk gyakorolni, és összhangban áll 
csoportunk fenntarthatósági stratégiájával. 

Ez a partnerség lehetőséget ad a fiataloknak, hogy 
iskolai workshopokon és közösségi projektekben 
tegyenek a társadalomért, az állatokért és a 
környezetért. Hollandiában olyan workshopokat 
szerveznek, ahol a diákok feltérképezik a helyi 
környezeti problémákat (például a hulladékot és a 
fajgazdagság csökkenését), majd konkrét tervet 
készítenek ezek megoldására.  Az ehhez hasonló 
projektek támogatják a fiatalok által vezérelt 
változásokat, és összhangban állnak a DP World 
fenntarthatósági célkitűzéseivel. A kezdeményezés 
emberi jogi szemléletet is alkalmaz, így a közösségi 
részvétel befogadó és helyi viszonylatban releváns 
marad, elősegítve a rugalmasság kialakítását és a 
tevékenységeink pozitív hatását Európa-szerte. „A MI VILÁGUNK, A MI 

JÖVŐNK: EURÓPA” HÉT FŐ 
TERÜLETRE ÖSSZPONTOSÍT.

„A MI 
VILÁGUNK,  
A MI JÖVŐNK: 
EURÓPA”

FENNTARTHATÓSÁG 6

„A fenntarthatóság 
egyszerre 
gondolkodásmód, 
mozgalom és a változás 
motorja. Tervünk az 
ambícióból cselekvést 
formál: garantálja, hogy 
a fenntarthatóság valódi 
értéket teremtsen 
vállalatunkban, és 
közben utat mutasson az 
iparágnak egy nettó zéró 
kibocsátású, méltányos 
jövő felé.” 
 
– Nicholas Mazzei, európai fenntarthatósági alelnök 

OLVASSA BE A QR-KÓDOT, ISMERJE MEG 
RÉSZLETESEN TERVÜNKET, ÉS TUDJA 
MEG, HOGYAN JÁRULHAT HOZZÁ ÖN IS© Jane Goodall’s Roots & Shoots UK

Ez a terv megerősíti elkötelezettségünket céltudatos 
fenntarthatósági stratégiánk, „A mi világunk, a mi 
jövőnk” iránt, amelynek célja bolygónk védelme, 
az egyének támogatása, valamint iparágunk 
fenntartható átalakítása belülről vezérelve.

A DP World büszke arra, hogy 
együttműködik a Jane Goodall 
Intézettel a Roots & Shoots program 
támogatásában Európa-szerte, többek 
között Törökországban, Romániában, 
Szerbiában, Ukrajnában, az Egyesült 
Királyságban, Hollandiában  
és Németországban. 
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Az európai szállítmányozási üzletágunk növekedését 
Markus Rodatz, a regionális szállítmányozás operatív 
igazgatója vezeti. Számos logisztikai egységet felügyel, 
amelyek közül a szállítmányozás kulcsfontosságú 
szerepet játszik. Elsősorban a hálózat bővítésére és 
a szolgáltatások összehangolására összpontosított 
a régióban, hogy a DP World a világ egyik elsőrangú 
fuvarozójává váljon, Európát pedig a növekedés 
hajtómotorjává tegye. 

EGY SIKERTÖRTÉNET 

A szállítmányozó fontos közvetítőként működik a globális kereskedelmi hálózatban, összekötve a szállítmányozó vállalatokat 
az import- és exportszolgáltatásokat igénylő vállalkozásokkal. Ők felügyelik a szállítási folyamat minden lépését, a szállítás 
előtti tárolástól a vámkezelésig. A szállítmányozás az elmúlt évben jelentős növekedést ért el méretét és kapacitását 
tekintve, és mára már elengedhetetlen részévé vált az európai végpontok közötti logisztikánknak. 

Markus Rodatzcal, az európai szállítmányozási üzletág operatív igazgatójával folytatott beszélgetésünkben azt vizsgáljuk, 
hogyan válik a DP World szállítmányozási hálózata az általunk kínált integrált logisztikai csomag kulcsfontosságú elemévé, 
amely a fenntarthatóságot, a technológiát és a regionális szakértelmet ötvözi egy jövőre felkészült hálózat  
kiépítése érdekében. 

BETEKINTÉS AZ EURÓPAI 
ÁRUFUVAROZÁS BŐVÜLÉSÉBE 

„CÉLUNK A VILÁG 
EGYIK VEZETŐ 
SZÁLLÍTMÁNYOZÓJÁVÁ 
VÁLNI, ÉS EURÓPA FONTOS 
SZEREPET JÁTSZIK EBBEN.”

„2023 elején nyolc irodánk volt három európai 
országban. 2025 végére már több mint 70 irodával 
leszünk jelen közel 20 európai országban” – mondta. 
„Ez az összehangolt erőfeszítés több mint 200 új 
munkahelyet teremtett Európában.” 

„Most a világ egyik vezető szállítmányozójává 
szeretnénk válni. Ehhez az kell, hogy Európa 
legyen a növekedés motorja.”

VÉGPONTOK KÖZÖTTI 
MEGOLDÁSOK KIÉPÍTÉSE 

A szállítmányozási tevékenységünk 
bővítésének köszönhetően a DP World integrált 
megoldásai egyre erősebbek. A szállítmányozás a 
DP World eszköztárának központi eleme, amely a 
vállalat egyedi logisztikai szolgáltatásainak 
kialakítását szolgálja. 
Ezek a szolgáltatások egyénileg 
vagy átfogó megoldás 
részeként is igénybe vehetők, 
és az általunk kiemelten kezelt 
iparágakban alkalmazhatók. 

„EZEK NEM 
HÉTKÖZNAPI 

FELADATOK 
VOLTAK. PONTOS 

TERVEZÉST ÉS A 
CSAPATOK SZOROS 

EGYÜTTMŰKÖDÉSÉT 
IGÉNYELTE.  SIKERÜLT 

MEGVALÓSÍ-
TANUNK 

ŐKET.”

- Markus Rodatz
A szállítmányozás 

operatív 
igazgatója, Európa

Ahogy a szállítmányozási hálózat növekedett, a 
szolgáltatás is egyre fejlettebbé vált. A DP World 
sokat fektetett technológiába, tehetségekbe és saját 
működésébe, hogy szállítmányozási szolgáltatásai 
globálisan versenyképesek legyenek. 

Az eddigi eredmények már kézzelfoghatóan bizonyítják 
ezt a törekvést. A csapat nemrégiben egy légi 
szállítmányt bonyolított le, amely Mercedes-Benz 
Maybachokat juttatott el Németországból Ázsiába, 
valamint megszervezte a tengeri szállítást a  Formula–1 
számára. Mindkét projekt rendkívül összetett volt, 
és pontosságot, gyorsaságot, valamint szoros 
együttműködést igényelt. 

„Ezek nem hétköznapi feladatok voltak” – mondta 
Rodatz. "Pontos tervezést és a csapatok szoros 
együttműködését igényelte. Sikerült  
megvalósítanunk őket." 

A JÖVŐ HÁLÓZATA 

A hálózat tervezésekor a jövőre fókuszáltunk: már a 
kezdetektől magában foglalja a fenntarthatóságot és a 
legmodernebb technológiákat. 

Például a jelenleg kiépítés alatt álló Morocco Liner 
Service a közúti fuvarokat a tengeri szállítás irányába 
tereli a Marokkóból az Egyesült Királyságba és más 
európai országokba tartó útvonalakon. Ez is bizonyítja, 
hogy a DP World képes személyre szabott, fenntartható 
megoldásokat nyújtani. Más flottavillamosítási 
kezdeményezéseinkkel és a többféle szállítási mód 
alkalmazásával együtt a DP World szállítmányozási 
tevékenysége segíthet ügyfeleinknek a fenntarthatóbb 
logisztikai megoldásokra való átállásban. 

Technológiai szempontból a DP World saját fejlesztésű 
technológiai platformja piaci versenyelőnyt kíván 
teremteni azáltal, hogy integrálja a mesterséges 
intelligenciát és az automatizálást a megbízhatóság 
javítása és üzleti tevékenységünk bővítése érdekében. 

RUGALMASSÁG ÉS 
KAPCSOLÓDÁS 

Rodatz kiemelte a DP World kikötőihez és szárazföldi 
termináljaihoz való összeköttetés fontosságát is. „Ez 
a hozzáférés lehetővé teszi, hogy azonnal reagáljunk 
a kihívásokra. Rugalmasabbá teszi a hálózatunkat, és 
ügyfeleink kezébe helyezi az irányítást.” 

„RUGALMASABBÁ TESZI 
HÁLÓZATUNKAT, ÉS 
NAGYOBB IRÁNYÍTÁST 
BIZTOSÍT ÜGYFELEINKNEK.”

A DP World munkatársai számára az európai 
szállítmányozási hálózat több csupán egy részlegnél. 
Egyértelmű példája annak, hogyan használja régiónk a  
DP World eszköztárát a rugalmasabb, fenntarthatóbb  
és összekapcsoltabb, teljes körű logisztikai  
megoldások nyújtására. 

Növekvő csapatunkkal és kulcsfontosságú helyszíneken 
való egyre nagyobb jelenlétünkkel célunk, hogy a világ 
legjobb szállítmányozási hálózatát hozzuk létre: egy olyan 
hálózatot, amely képes megbirkózni a mai kihívásokkal, és 
átalakítja a kereskedelem jövőjét.

Markus Rodatz, a szállítmányozási üzletág európai operatív igazgatója a 
növekedésről, az innovációról és a jövőbeli kilátásokról 
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MUNKATÁRSAINK A 
SZÁLLÍTMÁNYOZÁS TERÜLETÉN
2023 ELEJÉN NYOLC IRODÁNK VOLT HÁROM EURÓPAI ORSZÁGBAN. 2025 VÉGÉRE MÁR TÖBB MINT 
70 IRODÁVAL LESZÜNK JELEN KÖZEL 20 EURÓPAI ORSZÁGBAN. 

A DP World szállítmányozási hálózatának egyik legújabb izgalmas fejlesztése a 
Csehországban, Prágában található Greenfield fiókunk. A műveletet Robert Sgariboldi, 
a fiók vezetője irányítja, aki több mint két évtizedes tapasztalattal rendelkezik a 
szállítmányozás és a logisztika területén. 

Amikor felmerült a lehetőség, hogy pályázzak a fiókvezetői pozícióra és részt vegyek a 
DP World Logistics csehországi megalapításában, még aznap jelentkeztem, habozás 

nélkül. Ez egy évvel ezelőtt történt, és most már nyolc hónapja töltöm be ezt a pozíciót” – mesélte Robert. „Kilenc fős csapat 
vagyunk, elsősorban légi- és tengeri fuvarozási szakértelemmel. Az első hónapokban a működési alapok kiépítésére fókuszáltunk, 
ami nem kis feladat a nemzetközi fuvarozás világában. Az IATA-engedély megszerzésével készen állunk, hogy erősítsük piaci 
jelenlétünket. 

A prágai fiók szorgalmasan építi a klaszteren belüli együttműködést. „Már azonosítottuk a közös célcsoportokat az UNICO 
szlovákiai irodájában dolgozó új kollégáinkkal” – tette hozzá Robert. „A jogi lépések lezárultával pedig megkezdjük az 
együttműködést az EAS International brnói irodájával is. Élvezem az organikus növekedés és az M&A integráció kombinációját, és 
izgatottan várom a jövőt.” 

Ígéretes kezdet – és egyértelmű jelzés a jövőre nézve. 

Spanyolországban üdvözölhettük negyedik csapattagunkat, aki egyben az első nő 
is a bővülő szállítmányozási csapatban. Közel 25 éves tapasztalattal rendelkezik az 
iparágban, többek között vezető pozícióban dolgozott tengeri szállítási műveletek 
menedzsereként, így komplex logisztikai feladatok kezelésében és magas teljesítményű 
csapatok vezetésében is nagy szakértelemmel rendelkezik.  

„Mióta csatlakoztam, aktív szerepet vállaltam és hozzájárultam a vállalat üzleti 
tevékenységének elindításához nemcsak üzleti szempontból, hanem a személyzet, a létesítmények és a rendszerek tekintetében 
is. Mostanra létrehoztunk egy Óceáni szállítmányozási műveleti csapatot, amely folyamatosan bővül. 

Kevesebb mint 18 hónap alatt több mint 150 új ügyféllel építettünk ki kapcsolatot, és az ügyfélmegtartási arányunk meghaladja a 
95%-ot. Ez bizonyítja elkötelezettségünket a minőségi szolgáltatás és a magas ügyfél-elégedettség iránt.”  

A korai mérföldkövek között szerepelt három charterhajó üzembe helyezése a Formula–1 számára, beleértve a DP World 
Spanyolországban működő szállítmányozási szolgáltatásának első szállítmányát is: egy Bahreinből Sanghajba tartó chartert, 
amely IMO-áruval közlekedett. Ez az összetett és nagy kockázatú művelet megalapozta a csapat képességeit és törekvéseit. 
„Őszintén izgatott vagyok a DP World jövőjét illetően. Erősen hiszek a lehetőségeinkben, és alig várom az előttünk álló  
nagy kihívásokat.” 

IDÉZETEK

ROBERT SGARIBOLDI, 
FIÓKVEZETŐ 
CSEH KÖZTÁRSASÁG

KÖZÉP-EURÓPA
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ROSER TARRIDA, TENGERI 
SZÁLLÍTÁSOK ÜZEMELTETÉSI 
VEZETŐJE SPANYOLORSZÁG

NYUGAT-EURÓPA

2010 novemberében csatlakoztam az Edge Worldwide Logisticshoz a diplomás 
program keretében, korábbi szállítmányozási tapasztalat nélkül. Az évek 
alatt eljutottam a jelenlegi exportfelügyelői pozícióig, ami jól tükrözi a vállalat 
elkötelezettségét a tehetségek fejlesztése és a belső előrelépés iránt. 

Büszke vagyok arra, hogy elsődleges kapcsolattartóként támogathatom az exporttal 
kapcsolatos kérdésekben mind az ügyfeleket, mind a kollégákat. Akár összetett exportkihívások kezeléséről, akár a leghatékonyabb 
és leggazdaságosabb szállítási útvonalak felkutatásáról van szó, arra törekszem, hogy ügyfeleink igényeire szabott megoldásokat 
kínáljak. Matematikai háttérrel rendelkezem, ami kulcsfontosságú előnyt jelent az ügyfelek logisztikai optimalizálásában, miközben 
biztosítom minden érintett fél számára a legjobb kereskedelmi eredményeket. 

Az itt töltött időm egyik legemlékezetesebb pillanata az volt, amikor hozzájárulhattam az EWL Connect, a saját fejlesztésű belső 
szoftverünk korai fejlesztéséhez és teszteléséhez, amely minden részleg hatékonyságát javította. 

Most, hogy a DP World tagja lettem, izgatott vagyok a globális lehetőségek és az előttünk álló kihívások miatt. Az Edge 
ügyfélközpontú szemléletének és a DP World innovációjának és infrastruktúrájának ötvözése forradalmi változást jelent ügyfeleink 
számára, és egyben támogatja saját folyamatos fejlődésemet is ebben az iparágban. 

CHRIS ROBINSON, 
EXPORTFELÜGYELŐ, EDGE 
WORLDWIDE LOGISTICS LTD 
EGYESÜLT KIRÁLYSÁG

ÉSZAK-EURÓPA

Pénzügyi karrieremet 2007-ben kezdtem, és azóta különböző szektorokban vállaltam 
felelősséget a pénzügyek, az ellenőrzés és a stratégiai pénzügyi menedzsment terén. 
2024-ben csatlakoztam a DP World Türkiye Freight Lojistikhoz, és jelenleg pénzügyi 
igazgatóként dolgozom.

Számomra a pénzügyi folyamatok többet jelentenek, mint puszta számok. 
Minden döntés egy stratégiát tükröz, és minden adatpont egy elképzelést testesít meg. Ebből a szemszögből működtetjük 
tevékenységünket a fenntartható növekedésre összpontosítva, és a lehető leghatékonyabban kihasználva pénzügyi 
erőforrásainkat, hozzájárulva ezzel a működési kiválósághoz. Kelet-európai tevékenységünk során alaposan megvizsgáljuk a helyi 
dinamikákat is, és gondoskodunk arról, hogy a pénzügyi döntések összhangban legyenek a globális szabványokkal.

A DP World alapértékei – az integritás, az innováció, az ügyfélközpontúság, az emberekbe való befektetés és a fenntarthatóság 
– minden nap iránytűként szolgálnak nekünk. Ezek az értékek biztosítják számunkra az erős alapot, amely egyszerre fókuszál a 
pénzügyi átláthatóságra, és a hosszú távú értékteremtésre.

A DP World tagjaként egy globális vállalathoz és egy olyan kultúrához tartozunk, amely értékeli a folyamatos tanulást, a fejlődést 
és a közös sikereket. Hiszem, hogy ez a kultúra elősegíti szakmai fejlődésemet, és támogatja azokat a sikertörténeteket, 
amelyeket csapatommal közösen építünk.

NEVIN KARAGÖZ, PÉNZÜGYI 
IGAZGATÓ, DP WORLD 
LOGISTICS
TÖRÖKORSZÁG

KELET-EURÓPA
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TOVÁBBI INFORMÁCIÓKAT A WEBHELYKEZELŐTŐL VAGY A 
CONNEXIONS i28 STRATEGY HUB OLDALÁN TALÁLHAT

i28
12INFOGRAFIKA

Az i28 az európai növekedést elősegítő programunk, amelyet 2024 
januárjában indítottunk el. Az i28 stratégia támogat minket abban, 
hogy a világ vezető, végpontok közötti logisztikai megoldásokat nyújtó 
szolgáltatója legyünk. A program részeként a bevételt vagy nyereséget 
generáló ötleteket tényleges projektekké alakítjuk, amelyeket az egész 
vállalatban megvalósítunk. 



Kelet-Európa ügyvezető alelnökeként megtiszteltetés számomra, 
hogy egy olyan dinamikus régiót vezethetek, amely Ázsia, Európa 
és a Közel-Kelet kereskedelmi útvonalainak kereszteződésében 
helyezkedik el. Az első, 2004-es befektetésünk óta lehetőségünk 
volt arra, hogy modernizáljuk a régió ellátási láncait, csökkentsük 
a logisztikai akadályokat, és globális szakértelmünkkel 
elősegítsük a kereskedelem hatékonyabb lebonyolítását. 
Ma már az Adriától a Fekete-tengerig, valamint Kelet-Európa 
ipari központjain keresztül vagyunk jelen: összesen 3000 
munkatárssal 15 országban, négy tengeri terminállal, két 
szárazföldi terminállal és 12 logisztikai központtal. 

A DP Worldnél a logisztikát a fejlődés erejének tekintjük. 
Kelet-Európában ez a digitalizációba, az intermodalitásba és a 
rugalmas infrastruktúrába való befektetést jelenti – miközben 
stratégiánk középpontjában mindig az ügyfelek igényei és 
a fenntarthatóság állnak. Romániában éppen egy 130 millió 
eurós befektetési programot valósítunk meg, amely részeként 
nemrég megnyitottuk a nagyenyedi új multimodális terminált és 
a bukaresti szállítmányozási irodát: a DP World európai integrált, 
végpontok közötti logisztikai szolgáltatásának  
operatív irányítóközpontját. 

Ez a bővülő logisztikai kínálat számos jelentős új üzleti 
lehetőséghez vezetett több iparágban, többek között az 
autóiparban (pl. BMW, Sampa Automotive és Adient) és a 
fogyasztási cikkek területén (pl. BSH, Európa legnagyobb 
háztartási gépgyártója). Törökországban hat szállítmányozási 
központunk stratégiailag fontos gyártási klaszterek közelében 
helyezkednek el, logisztikai csapatunk pedig nemrég három díjat 
nyert a Turkish Cargótól. 

Ez egy izgalmas időszak a régiónk számára. Miközben az 
európai kereskedelem és logisztika továbbra is kelet felé 
orientálódik, erős jelenlétünknek és az új növekedési 
folyosók megnyílásának köszönhetően a régió egyre 
fontosabb kapuvá válik a globális kereskedelem számára. 
Alig várom, hogy partnereinkkel, ügyfeleinkkel és 
közösségeinkkel együttműködve egy kapcsolatokat 
erősítő és versenyképesebb jövőt alakítsunk ki.

Kris Adams
Ügyvezető alelnök, Kelet-Európa

HÍREK TERÜLETEINKRŐL: KELETHÍREK TERÜLETEINKRŐL: KELET

HÍREK KELET-
EURÓPÁBÓL
A FEJLŐDÉS EREJE
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Örömmel jelentjük be, hogy a DP World 
Logistics Türkiye elnyerte az „Izmir 

Regional Star Agent Award” díjat 
a Turkish Cargo által szervezett 

rangos Agency Awards 
Ceremony díjátadó ünnepségen! 
Ez az elismerés tükrözi a 
légi áruszállításban nyújtott 
kiváló teljesítményünket, a 
globális kereskedelemhez való 
hozzájárulásunkat és egész 
csapatunk elkötelezettségét. 

A Hüseyin Baykut és Deniz 
Kurtuluş által átvett díj minden 

munkatársunké. Köszönjük 
partnereink és 

ügyfeleink bizalmát 
és folyamatos 

támogatását. 

A romániai Konstancában a RO-RO terminálunkon üzembe helyeztük a térség első áthaladós járműátvilágító berendezését. 
Az új megoldás a kamionok ellenőrzési idejét 5–7 óráról mindössze 2 percre rövidíti, így gyorsabbá és biztonságosabbá teszi a 
kereskedelmet. A 2025 márciusától üzemelő vizsgálóberendezés röntgentechnológiával vizsgálja az árukat, kirakodás nélkül. 
Ezáltal megfelel az EU biztonsági előírásainak, és jelentősen csökkenti a késéseket. A DP World 130 millió eurós romániai 
beruházásának keretében megvalósuló fejlesztés megerősíti Románia pozícióját létfontosságú logisztikai központként, amely 
összeköti Európát a Fekete-tengerrel.

DÍJ

SZÁM

BÜSZKE 
EREDMÉNY 
A LÉGI ÁRU-
FUVAROZÁS-
BAN 

TÖRÖKORSZÁG

2 PERC

Törökországi logisztikai részlegünk egy speciális művelettel 
irányítja a kereskedelmet. Most először szállítunk kémiai 
nyersanyagokat a houstoni (USA) üzemünkből Törökországba. 
Minden folyamatot (kirakodás, kezelés, tárolás, visszaforgatás) 
szakértői csapatok irányítanak. Szerkezetéből adódóan az 
anyag túl hosszú ideig tartó statikus állapotban károsodhat, 
ezért visszaforgatást alkalmaznak. A használt tartályokat 
megtisztítják, minősítik, majd újrafelhasználás céljából 
visszaküldik. Ez az összetett folyamat jól tükrözi a DP 
World precizitását és globális logisztikai szakértelmét, 
valamint kiváló példája a DP World üzletágai közötti sikeres 
együttműködésnek. 

KONTINENSEK 
ÖSSZEKÖTÉSE 
PRECÍZIÓS 
VEGYIANYAG-
KEZELÉSSEL 

ÚJ ÜZLETI ÜGYEK

TÖRÖKORSZÁG
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A DP World törökországi Evyap csapata nemrégiben 
ellátogatott a Márvány-tengeren fekvő Tavşan-
szigetre, a Marine Life Conservation Society 
együttműködésben megvalósuló „Sárga korallok 
védelmi projektje” keretében. Körülbelül 50 önkéntes 
csatlakozott, néhányan búvárkodtak, hogy első 
kézből figyeljék meg a korallokat, míg mások a hajóról 
követték az eseményeket. Az esemény felhívta a 
figyelmet a sárga korallok ökoszisztémában betöltött 
szerepére, és a rájuk leselkedő veszélyekre. DP World 
Evyapnál továbbra is elkötelezettek vagyunk a tengeri 
élővilág védelme mellett, és konkrét lépéseket teszünk 
a környezeti fenntarthatóság érdekében a jövő 
generációi számára. 

Új közúti fuvarozási szerződést kötöttünk a BSH Hausgeräte 
GmbH céggel, Európa legnagyobb háztartási gépgyártójával. 
A Mega Trailers jelenleg a BSH lengyelországi telephelyeiről 
szállít árut Romániába és Bulgáriába, a dokumentumok cseréje 
Romániában történik. Az első szállítás 2025. június 17-én 
történt, és azóta további útvonalakat is hozzáadtunk. Ez a siker 
Németország és Románia csapatainak kiváló együttműködését 
mutatja. Igazi példája annak, hogyan működik a One DP World a 
gyakorlatban.  Gratulálunk minden résztvevőnek!

Mozgalmasan indult 2025 számomra a közép-európai régió új 
ügyvezető alelnökeként. Most úgy érzem, itt az ideje megállni, 
átgondolni eredményeinket, megosztani néhány gondolatot, és 
előre tekinteni. 

2025 januárjában, az első napon elhangzott üzenetemben arról 
beszéltem, hogy milyen lehetőségek rejlenek abban, ha egyetlen, 
integrált csoportként működünk, túllépve az egyes telephelyek 
és funkciók határain, és így egységesebb, ügyfélközpontúbb és 
hatékonyabb munkamódszert alakítunk ki. Büszkén mondhatom, 
hogy ez a terv máris valósággá vált. 

Az új klaszterstruktúra immár szilárdan működik. Az Inland 
(beleértve a Swissterminal felvásárlását), a Freight, a 
Szerződéses logisztika keleti és nyugati részlege, valamint a 
kereskedelmi részleg vezetése összehangoltan működik, és 
aktívan ösztönzi a határokon átnyúló együttműködést. Már nem 
elszigetelten működünk, és ez a változás megmutatkozik abban, 
ahogyan felkészülünk, pozicionáljuk magunkat, és haladunk előre 
a régióban. 

Különösen nagy hatással volt rám az itt tapasztalt vállalkozói 
szellem. Ugyanakkor következetesen visszatérő visszajelzésként 
hallottam, hogy szükség van egyértelműbb szerepkörökre, 
felelősségi körökre és teljesítménymutatókra, ezen pedig  
aktívan dolgozunk. 

Januárban három fő sikermutatót vázoltam fel: a biztonság 
javítása, az erős pénzügyi teljesítmény és a továbbfejlesztett 
ügyfélmegoldások. Mindhárom fronton fejlődünk, de még sok 
tennivalónk van. Köszönjük elkötelezettségüket – folytassuk ezt 
a lendületet! 

A legjobbakat kívánom, 

Dries Van Hoeymissen 
Ügyvezető alelnök, Közép-Európa

HÍREK KÖZÉP-
EURÓPÁBÓL

HÍREK TERÜLETEINKRŐL: KELET HÍREK TERÜLETEINKRŐL: KÖZÉP

Európai kereskedelmi csapatunk 
sikeresen megnyerte a GIGA, 
Európa egyik legnagyobb bútor- 
és lakberendezési beszerzési 
szövetségének tenderét 12 hónapra. 

Ez a siker közel 12 000 konténernyi 
rakományt (TEU) biztosít számunkra, 
ezzel az eddigi legnagyobb 
szállítmányozási és tengeri árufuvarozási 
győzelmünknek számít. 9930 konténer 
megy Észak-Európába, 2000 pedig a 
mediterrán térségbe. Ez pozitív lépés 
a GIGA-val való hosszú távú kapcsolat 
kiépítése felé, amelyet a következő 
években Európán túl is bővíteni kívánunk.  

Az értékesítési csapat, a tender 
menedzsment csapata és a 
tengeri szállítmányozási kollégák 
gördülékeny, összehangolt munkája és 
együttműködése volt a kulcsa ennek a 
kiemelkedő sikernek. 

A budapesti Európai Árufuvarozási 
Konferencián a GIGA-megállapodást 
többek között egy különleges üzleti díjjal 
tüntették ki. Balról jobbra: 

Markus Rodatz operatív igazgató, 
árufuvarozás, Európa
Fritz Motti főigazgató, vertikális 
fogyasztói piac, Európa
Rashid Abdulla vezérigazgató és 
ügyvezető igazgató, Európa
Patrick Gueth globális alelnök, tender 
menedzsment  
Rolf Mertins alelnök, közép-európai 
szállítási klaszter

ÚJ ÜZLETI ÜGYEK
GIGA

EURÓPA
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FENNTARTHATÓSÁG

ÚJ ÜZLETI ÜGYEK

A TENGER ŐRZŐI: A 
SÁRGA KORALLOK 
ÖKOSZISZTÉ- 
MÁINAK VÉDELME

ÜNNEPELJÜNK: 
ÚJ ÜZLETI SIKER A 
BSH-VAL

TÖRÖKORSZÁG

ROMÁNIA
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Az i28 négy stratégiai végrehajtási pillére közül az iparági 
vertikálok és földrajzi területek bővítését támogatva a DP 
World európai értékesítési csapata örömmel jelentette be, 
hogy 2025-ben hosszú távú bérleti megállapodást írt alá 
egy 27 000 m²-es, világszínvonalú orvosi raktárra, amely 
stratégiai helyen, a frankfurti egészségügyi logisztikai 
központban, Giessenben található. 

Az európai i28 stratégia részeként, összhangban 
globális célunkkal, amely a legátfogóbb ellátásilánc-
megoldásokat nyújtó vállalat kiépítésére irányul, a DP 
World 2025 márciusában lezárta a Swissterminal 
AG fennmaradó részvényeinek megvásárlását. A 
Swissterminal jelenleg Európa egyik legnagyobb 
integrált konténerterminál-, kikötő- és belföldi 
szolgáltatási hálózatát üzemelteti Svájcban 
és Franciaországban, többek között Bázelben, 
Frenkendorfban és Ottmarsheimben található 
terminálokkal, valamint saját vasúti szolgáltatásokkal, 
amelyek összekötik a DP World antwerpeni és 
rotterdami termináljait. A DP World 2020 óta a 
Swissterminal AG részvényese, a most megszerzett 
teljes tulajdonjoggal pedig még nagyobb értéket 
teremthetünk ügyfeleink számára. 
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INNOVÁCIÓ
i28: MEDTECH VERTIKÁLIS SZAKÁGUNK 
FEJLESZTÉSE – ORVOSI RAKTÁR NYITÁSA 
GIESSENBEN 

ÜZLETI HÍREK
A DP WORLD 
MEGVÁSÁROLTA A 
SWISSTERMINAL 
AG MEGMARADT 
RÉSZESEDÉSÉT 

NÉMETORSZÁG

SVÁJC

A DP World neufahrni (Németország) telephelyén 
100 vadonatúj, közvetlenül a gyártósorról érkezett 
óriáspótkocsival bővítettük flottánkat. A világ 
egyik vezető autógyártójának növekvő igényeihez 
igazodva további 66 új teherautót is vásároltunk. Az új 
járműparkot 2025 májusában szállították le, és  
már üzemel.  
 
Ez a befektetés tükrözi elkötelezettségünket a 
skálázható, összekapcsolt és fenntartható, pán-
európai szállítási megoldások biztosítása iránt, 
amelyek megfelelnek a jelen követelményeinek és a 
jövő kihívásainak.

SZÁM

100
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A DP World minden évben növekedett az egészségügyi 
logisztika területén: országokat köt össze világszerte, 
kutatásba fektet, és hozzájárul az egészségügyi 
rendszerek megerősítéséhez. Az európai DP World 
jelenleg közel 40, a Jó forgalmazási gyakorlat (GDP) 
szabvány szerint tanúsított raktárhelyszínnel rendelkezik 
17 országban. Szakértelmünknek köszönhetően a 
szállítást minden hőmérséklet-tartományban biztosítani 
tudjuk, a +25 °C-tól a −190 °C-ig, ami létfontosságú  
a gyógyszeriparban.

Az egészségügyi logisztikában nyújtott teljes körű 
szolgáltatásaink közé fog tartozni a szállítás és telepítés, 
a visszaszállítás, a javítás és pótalkatrész-kezelés, a piaci 
hozzáférés és a kereskedelemfinanszírozás, valamint a 
teljesítési és hozzáadott értéket képviselő szolgáltatások.

NYUGAT-EURÓPA

HANS VAN DER EIJK
KERESKEDELMI ÜGYVEZETŐ 
ALELNÖK

„Ez a raktár megerősíti 
európai hálózatunkat, 
és valódi áttörést 
jelent növekedési 
terveinkben.” 



Örömmel csatlakoztam a DP Worldhöz észak-európai 
ügyvezető alelnökként. Izgalmas időszakban csatlakoztam 
egy olyan vállalathoz, amely világszerte kiváló hírnévnek 
örvend az innováció, a rugalmasság és a kiváló 
ügyfélszolgálat terén, és amely elkötelezett a változatos 
csapatok vezetése iránt Észak-Amerikában, az Ázsia-
Csendes-óceáni térségben és az EMEA-régióban (Európa, 
Közel-Kelet és Afrika). 

Azért csatlakoztam a DP Worldhöz, mert lelkesít a vállalat 
azon célkitűzése, hogy a globális kereskedelmet végpontok 
közötti logisztikai megoldásokkal és az ügyfelek igényeire 
épülő fenntartható növekedéssel alakítsa át. Észak-Európa 
döntő szerepet játszik ebben a törekvésben. Végpontok 
közötti szolgáltatásaink egyre gyorsulnak, partnerségeink 
erősödnek, és infrastrukturális beruházásaink, köztük 
a London Gateway 5. kikötőhelye, hosszú távú sikert 
biztosítanak számunkra. 

2025. július 1-jei kezdésem óta minden itt töltött pillanatom 
lelkesítő volt, tartalmas beszélgetésekkel és helyszíni 
látogatásokkal, és az általam megismert összes ember 
éppen olyan céltudatos, mint maga a DP World. 

A jövőre nézve prioritásaim továbbra is az 
alkalmazottaink és ügyfeleink biztonságának 
garantálása, csapataink támogatása céljaik elérésében, 
valamint a növekedés előmozdítása innovatív 
megoldások és működési kiválóság segítségével. 
Szeretném megköszönni Mark Rosenbergnek az észak-
európai régió ideiglenes vezetését és a zökkenőmentes 
átadást, valamint az egész észak-európai vezetői 
csapatnak a folyamatos támogatást. 

Köszönöm a meleg fogadtatást. 
Kíváncsian várom, mire vagyunk  
képesek együtt. 

Stephen Whittingham 
Észak-Európa  ügyvezető alelnöke 

HÍREK A TERÜLETEINKRŐL: ÉSZAK

HÍREK 
ÉSZAK-
EURÓPÁBÓL
ISMERJÉK MEG STEPHEN 
WHITTINGHAMET, AZ 
ÉSZAK-EURÓPAI RÉGIÓ ÚJ 
ÜGYVEZETŐ ALELNÖKÉT. 

A Tesco bejelentette, hogy 2029-ben új 
elosztóközpontot nyit a DP World London 
Gateway telephelyén. Az új létesítmény modern 
és energiahatékony lesz, BREEAM Outstanding 
minősítéssel, és a London Gatewayen való 
elhelyezkedésével közvetlen hozzáférést 
biztosít a tengeri kikötőhöz és a vasúti 
infrastruktúrához.

Sultan Ahmed bin Sulayem, a DP World 
Csoport elnöke és vezérigazgatója így 
nyilatkozott:

„A világ egyik vezető kiskereskedelmi vállalata, 
a Tesco által bejelentett jelentős beruházás 
büszke pillanat a DP World számára, és 
megerősíti a London Gateway növekvő 
szerepét az Egyesült Királyság gazdaságában.”

ÚJ ÜZLETI ÜGYEK
A TESCO TÖBB 
MILLIÓ FONTOS 
BEFEKTETÉST 
JELENTETT BE

EGYESÜLT 
KIRÁLYSÁG

A DP World csatlakozott a Joint Operators 
Logistics Trial (JOLT) programhoz, 

amelynek keretében két teljesen 
elektromos nehéz tehergépjárművet 
állítottunk üzembe Swindon–
Oxford bázisunkon. A projekt 

az akkumulátoros elektromos 
teherautók teljesítményét vizsgálja 
a mindennapi brit logisztikában. Ez a 
kezdeményezés támogatja európai 
fenntarthatósági stratégiánkat, és a 

korábbi Modal Shift és Carbon Inset 
kísérleti programok sikereire 

épít. Büszkék vagyunk 
arra, hogy élen 

járunk a tisztább 
árufuvarozás felé 
történő átállásban, 
amelynek célja, 
hogy 2030-

ra európai 
flottánk 802 
járművének 
70%-át 
elektromos 
járművekre 
(EV) cseréljük. 

FENNTARTHATÓSÁG
A DP WORLD 
ELEKTROMOS 
NEHÉZ TEHER-
GÉPJÁRMŰVEKET 
TESZTEL A 
JOLT PROJEKT 
KERETÉBEN 
EGYESÜLT 
KIRÁLYSÁG
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A DP World 2023 augusztusában megnyitott 
bicesteri telephelyéről több mint 10 millió 
hanglemezt szállítottunk el. Az Egyesült Királyság 
legnagyobb zene- és videóelosztó központjaként 
a raktár a fizikai zenei termékek 70%-át és a 
házimozi-termékek 35%-át kezeli országosan. A 
raktár több mint 80 félautonóm robotot használ, és 
első évében több mint 20 millió egységet szállított 
ki. A főbb kiskereskedők és 400 független üzlet 
támogatásával a bicesteri központ mára a brit 
lemezreneszánsz és a fizikai média növekedésének 
kulcsfontosságú helyszínévé vált. 

10 MILLIÓ 
HANGLEMEZT 
SZÁLLÍTOTTUNK 
EL A BICESTERI 
GYÁRBÓL 

INNOVÁCIÓ

EGYESÜLT 
KIRÁLYSÁG
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A belgiumi Antwerpen-Bruges kikötő a vegyi anyagok, 
gépjárművek, darabáruk és konténerek fontos központja. 
A kikötő Európa második legnagyobb és legforgalmasabb 
konténerkikötője Rotterdam után: a kontinens 
teljes konténerforgalmának 18%-át kezeli. Stratégiai 
elhelyezkedése és kiterjedt kapcsolódási lehetőségei 
révén az európai kereskedelem sarokkövévé vált 

Idén büszkén ünnepeljük a DP World 20 éves jelenlétét 
az antwerpeni Deurganck-kikötőben. 2005 óta 
antwerpeni terminálunk Európa egyik legfejlettebb 
és legfenntarthatóbb konténertermináljává fejlődött, 
köszönhetően a humán erőforrásba, az innovációba és a 
technológiába történő folyamatos beruházásainknak. Az 
elmúlt években maximalizáltuk a kapacitást, bevezettük 
az automatizálást, és közel 50%-kal csökkentettük a 
kibocsátás intenzitását. A 230 millió eurós bővítésünk 
hamarosan befejeződik, így hamarosan akár 3,8 millió 
TEU-t is képesek leszünk kezelni évente. 

Ez a mérföldkő nem csupán az infrastruktúra 
ünneplése: egyben tisztelgés is azok előtt, akik 
lehetővé tették mindezt. A dokkmunkásoktól 
és technikusoktól a tervezőkön és 
támogató csapatokon át mindenki 
elkötelezettsége hozzájárult ahhoz, hogy a 
globális zavarok közepette is rugalmasan 
és hatékonyan működhessünk. Minden 
kihívás – a 2008-as pénzügyi válságtól 
a COVID-19-en át a jelenlegi geopolitikai 
változásokig – megerősítette hitünket az 
alkalmazkodóképesség és a  
csapatmunka erejében. 

A terminálok üzemeltetésén kívül befektetünk 
a végpontok közötti logisztikai megoldásokba (a 
raktározástól a járműközpontokon keresztül 
a digitális platformokig), hogy egy intelligens, 
jobban összekapcsolt szállítmányozási 
láncot építsünk ki. Ami a jövőt illeti, továbbra 
is elkötelezettek vagyunk az innováció, 
az együttműködés és a kereskedelem 
jövőjének elősegítése iránt.  

Edi Cioran, a DP World Antwerp –  
Ports & Terminals vezérigazgatója 

HÍREK TERÜLETEINKRŐL: NYUGAT

HÍREK 
NYUGAT-
EURÓPÁBÓL
AZ ANTWERP 
GATEWAY 20 ÉVES 
ÉVFORDULÓJÁNAK 
MEGÜNNEPLÉSE 

Júliusban az Arcese-zel kötött közös 
vállalkozás keretében elindítottuk első 
szerződéses logisztikai tevékenységünket 
Franciaországban, és többéves szerződést 
kötöttünk az Iveco Csoporttal. A művelet 

két, összesen 30 000 m² alapterületű 
utángyártott alkatrészeket tároló raktárat 
ölel fel, ahonnan alkatrészeket szállítunk 
Franciaországba, Lengyelországba 
és a környező régiókba. 115 fős 
csapatunkkal évente körülbelül 800 
000 megrendelést/615 000 csomagot 
kezelünk majd. Az Iveco minket választott, 
miután 20 éven keresztül ugyanazzal 

a szolgáltatóval dolgozott, mivel 
lenyűgözte őket mérnöki szakértelmünk 

és zökkenőmentes projektátadásunk. A 
helyi előkészületeknek köszönhetően 

az indulás gördülékenyen zajlott, 
és az Iveco már az első napon 

elismerését fejezte ki. 

STRATÉGIAI GYŐZELEM
ELSŐ 
SZERZŐDÉSES 
LOGISZTIKAI 
MŰVELETÜNK 
ELINDÍTÁSA

FRANCIAORSZÁG

KÖZÖSSÉG
SOUTHAMPTON 
CSAPATA 
TÁMOGATJA 
A NAGY BRIT 
TAVASZI 
TAKARÍTÁST 

EGYESÜLT 
KIRÁLYSÁG
Korábban a southamptoni terminálunk munkatársai 
felhúzták az ingujjukat, hogy támogassák a Nagy 
brit tavaszi nagytakarítás kezdeményezést. 
Tizenhét csapattag önkéntesként több alkalommal 
is rendet rakott a parkolóban és az üzem területét 
körbevevő kerítések mentén, beleértve a régi kapu 
előtti területet, a 3. transzferterületet és a Képzési 
központot. Összesen 10 zsák hulladékot gyűjtöttek 
össze, köztük általános szemetet, újrahasznosítható 
anyagokat, valamint egy meglepően teljes PPE-
kesztyűs zsákot, amelyet az SMI újrahasznosít. 

Andrew Bowen ügyvezető igazgatónk így 
nyilatkozott: „A szemétszedés remek példája volt a 
csapatmunkának, hiszen az egész vállalatból jöttek 
résztvevők. Ez is mutatja, mennyire büszkék vagyunk 
a munkahelyünkre és a környezetünkre." A takarítás 
a kikötő egész területére kiterjedő áprilisi akció 
része volt, amelyet a Keep Britain Tidy szervezett, 
célja pedig az volt, hogy a lehető legtöbb hulladékot 
eltávolítsák a telephelyről és a környező területekről. 

Az idei évben Poppy Gustafsson bárónő, az Egyesült 
Királyság befektetésekért felelős minisztere 
látogatást tett a London Gatewayen, hogy 
megünnepelje az 1 milliárd fontos bővítési projekt 
elindítását. A projekt két új, teljesen elektromos 
kikötőhelyet és egy második vasúti terminált 
tartalmaz, amelyeknek köszönhetően a kikötő az 
Egyesült Királyság legnagyobb  
konténerközpontjává válik. 

A bárónő Sultan Ahmed Bin Sulayem 
csoportelnökkel és a vezetői csapat tagjaival együtt 
bejárta a telephelyet, hogy saját szemével láthassa a 
beruházás nagyságrendjét. 

A bővítés több mint 1000 építőipari munkahelyet és 
400 állandó állást teremt, miközben támogatja az 
Egyesült Királyság kereskedelmi ellenálló képességét 
és a szén-dioxid-kibocsátás csökkentését. 

Az építkezés 2025 májusában kezdődött, 
miután a brit kormány Nemzetközi befektetési 
csúcstalálkozóján bejelentették a tervet. Ezzel 
az új szakasszal folytatjuk a világszínvonalú 
infrastruktúrába való befektetéseket, amelyek 
hosszú távú előnyökkel járnak a gazdaság, a 
környezet és a globális szállítmányozási  
láncok számára. 

SZÁM

400 ÚJ 
MUNKA-
HELY 
EGYESÜLT 
KIRÁLYSÁG

HÍREK A TERÜLETEINKRŐL: ÉSZAK



HÍREK TERÜLETEINKRŐL: NYUGAT 25

A tavalyi nyári globális biztonsági kampány előkészítéseként hollandiai szerződéses logisztikai telephelyeink 2025 
júniusában dinamikus Biztonsági Hetet rendeztek. A rendezvény legfontosabb eseményei közé tartozott a targoncák és 
raklapemelők anyagmozgató berendezéseinek versenye, ahol az elektromos raklapemelők és magasemelők vezetőinek kellett 
bemutatniuk tudásukat egy biztonságra, pontosságra és irányításra összpontosító, kihívásokkal teli pályán. A héten gyakorlati, 
tűzoltókészülékekkel kapcsolatos tájékoztató előadásokra is sor került, valamint elismerést kaptak a helyi biztonsági bajnokok.  
Kiváló példa arra, hogyan valósítjuk meg a biztonságot az elkötelezettség és a csapatmunka révén. 

Az európai vegyipari logisztikai hálózatban betöltött pozíciónk megerősítése érdekében új veszélyesáru-raktárt nyitottunk a 
belga Antwerpen-Bruges Kikötőben, amely Európa legnagyobb vegyipari klaszterének ad otthont. Az Antwerpen Gateway 
terminálunkhoz közel, stratégiai ponton elhelyezkedő létesítményt úgy tervezték, hogy Belgiumot, Észak-Franciaországot 
és Luxemburgot biztonságos, az előírásoknak megfelelő és hatékony raktározási szolgáltatásokkal lássa el. 8250 m²-es 
alapterületével az ADR-osztályok mindegyikét támogatja, kivéve a robbanó- és a radioaktív anyagokat, illetve 10 000 raklaphellyel 
és hat rakodóállomással rendelkezik. Ez a befektetés, amely tovább támogatja a növekedést, a vegyipari logisztikában szerzett 
szakértelmünket és az ügyfelek igényeire szabott, megbízható és magas színvonalú megoldások iránti  
elkötelezettségünket tükrözi. 

ÚJ VEGYIANYAG-RAKTÁR 
ANTWERPENBEN 

SZERZŐDÉSES LOGISZTIKA 
BIZTONSÁGI HÉT 

ÚJ TELEPHELY

BIZTONSÁG

BELGIUM

HOLLANDIA

Örömmel osztjuk meg, hogy a DP World a rangos 2025-ös holland 
Top 100 logisztikai szolgáltató listán a 13. helyre lépett előre, a 
2024-ben megszerzett 18. helyről! 

A logistiek.nl által közzétett rangsor az innováció, a 
fenntarthatóság, a tehetséggondozás és a végpontok közötti 
ellátásilánc-menedzsment terén elért kiválóságot ismeri el. A 
top 10 között olyan globális szereplők találhatók, mint a DHL, 
a DSV Global Transport & Logistics, a CEVA Logistics, a GXO 
Logistics és a Kuehne + Nagel. Ez az eredmény tükrözi csapatunk 
elkötelezettségét és együttműködését, amely továbbra is valódi 
értéket nyújt ügyfeleinknek.  

SZÁM

13
HOLLANDIA

A Forma–1 magas követelményeinek teljesítéséhez a DP World Logistics Spain időkritikus megoldást biztosított az RPM 
Event Ltd számára: garantálta a zökkenőmentes felszerelésszállítást a monacói Nagydíjra. A hagyományos szállítási 
útvonalak késései miatt hatékony alternatívákat dolgoztunk ki, kihasználva globális infrastruktúránkat (beleértve a közúti 
és vízi szállítást, vámügyintézést, terminálokat, koordinációt és sokcélú charterhajókat) négy kontinensen. A Melbourne 
(Ausztrália) és Miami (USA) közötti szakaszon a Panama-csatorna torlódását San Diegón (USA) keresztül kerültük ki, 
majd 4300 km-t tettünk meg kamionnal, így a szállítási időt 50 napról 23 napra csökkentettük. Dzsidda (Szaúd-Arábia) és 
Fos-sur-Mer (Franciaország) között a vörös-tengeri fennakadásokat elkerültük, így mindössze 9 nap alatt teljesítettük az 
egyébként 45 napos utat. Ez a művelet az ügyfélközpontú, rugalmas logisztika iránti elkötelezettségünket tükrözi, amelyet 
a globális csapatmunka és a mély szakértelem biztosít, és amely teljes körű szolgáltatást nyújt egyetlen kapcsolattartón 
keresztül, a maximális ügyfélkényelem érdekében.

GYORSÍTOTT F1-ES LOGISZTIKA: A DP WORLD 
GYORSASÁGOT ÉS PONTOSSÁGOT BIZTOSÍT 

SIKERTÖRTÉNET

SPANYOLORSZÁG

Magas szintű logisztikai megoldások a Formula–1 számára a Monacói Nagydíjon 



Idén a McLaren lenyűgöző teljesítmény után a 
dobogó első két helyét foglalta el Lando Norris 
győzelmével és Oscar Piastri szoros  
második helyezésével. 

Az esemény előkészítéseként kollégáink fantasztikus 
nyereményeket, valamint exkluzív betekintést 
nyerhettek a Papaya csapat pilótáinak munkájába.  

Mindenkit arra kértünk, hogy tegyék fel legkreatívabb, 
legérdekesebb vagy legszórakoztatóbb kérdéseiket 
Lando Norrisnak és Oscar Piastrinak. A beérkező 
rengeteg kérdésből nem volt könnyű kiválasztani  
a legjobbakat.  

Végül három szerencsés kolléga kapott személyre 
szabott videóüzenetet Landótól és Oscartól, 
valamint egy dedikált McLaren-sapkát.

TEHETSÉGGONDOZÁS: JÖVŐBELI 
VEZETŐINK TÁMOGATÁSA 
A GROW Europe Graduate Programme 2022 óta több mint 42 fiatal szakembernek biztosított Európa-szerte egyedülálló 
lehetőséget, hogy részt vegyenek az iparágat formáló változásokban, és sikeres karriert építsenek. Kétéves programjuk 
keretében a résztvevőknek lehetőségük nyílik arra, hogy hat hónapos rotációs programban vegyenek részt különböző 
területeken, többek között pénzügy, mérnöki, HR, beszerzési, kereskedelmi, marketing, átalakítási, fenntarthatósági és 
kommunikációs területen, Európa több helyszínén. Íme néhányuk véleménye arról, miért olyan fontos ez a program  
a karrierépítésben.

2025. július 4–6. között a McLaren F1-es csapata 
visszatért Silverstone-ba, hazai versenyükre, a Brit 
Nagydíjra. A Forma–1 szülőhelyének tartott ikonikus 
pályán 52 kör alatt megtett 5891 kilométeres távon 
zajlott a történelmi verseny. 

SPORTPARTNERSÉGEK PROGRAM 2726

A GROW EUROPE GRADUATE 
PROGRAMME RÉSZLETEIRŐL 
A QR-KÓD BEOLVASÁSA UTÁN 
OLVASHAT BŐVEBBEN. 

MICSODA 
LEHETŐSÉG!
A QR-kód beolvasása után 
elolvashatja válaszaikat, 
és bepillantást nyerhet a 
pályán és azon kívül  
zajló életükbe.  

A bizalmas tartalomra és 
a szerzői jogokra való tekintettel kérjük, a 
videót ne ossza meg a közösségi médiában. 

Büszkék vagyunk arra, hogy partnerként 
működhetünk együtt a McLaren Forma-1-
es csapatával, amely keretében a csapat 
ellátási láncát gyorsabbá, okosabbá és 

fenntarthatóbbá tesszük.

Az országok közötti 
átjárásnak köszönhetően 
jobban megértettem a 
kultúrákat, míg a különböző 
üzleti szempontok 
megismerése lehetővé tette 
számomra, hogy személyesen 
és szakmailag  
is fejlődjek. 

IRIANA MÁRMOL,  
KERESKEDELEM 
ÉS ÉRTÉKESÍTÉS 
SPANYOLORSZÁGBÓL 

Gyakorlati tapasztalatot 
szerezhettem nagy léptékű, 
kiemelkedő hatású mérnöki 
és technológiai projektekben. 
A különböző területeken 
szerzett tapasztalat lehetővé 
teszi számomra, hogy átfogó 
képet kapjak az  
ellátási láncról. 

THANRAJ VIRDEE,
MÉRNÖKI 
PÁLYAKEZDŐ 
AZ EGYESÜLT 
KIRÁLYSÁGBÓL 

Ez az élmény segít abban, 
hogy magabiztosabbá és 
találékonyabbá váljak, és 
olyan módon lépjek ki a 
komfortzónámból, amit 
soha nem gondoltam 
lehetségesnek. 

GRACE O'CONNELL, 
MARKETING 
SZAKOS 
PÁLYAKEZDŐ 
ÍRORSZÁGBÓL 

Ez a program lehetővé teszi 
számomra, hogy már az elején 
a felelősségem tudatában 
dolgozzak, stratégiai 
gondolkodást folytassak, és 
olyan vezetővé váljak, amilyen 
lenni szeretnék: valaki, akivel 
mások is szívesen  
dolgoznak együtt. 

NICO ROCKSIEN, 
KERESKEDELMI 
ÉS ÜZEMELTETÉSI 
PÁLYAKEZDŐ 
NÉMETORSZÁGBÓL

„Melyik a kedvenc versenypályád, 
és miért?”

ADAM LEMKA,
MEGOLDÁS-
MÉRNÖK
LENGYELORSZÁG

KATY SPRY,
SZÁMLÁZÁSI 
ASSZISZTENS
ANGLIA

MEGAN FOLEY,  
ÜGYFÉL- 
SZOLGÁLATI 
ÜGYNÖK
ÍRORSZÁG

„Ha tervezhetnél egy új F1-es 
szabályt vagy funkciót, mi lenne az?” 

„Hogyan zajlik a sisakok  
tervezési folyamata?”

” 

A MCLAREN F1-ES CSAPAT 
VÁLASZOL A KÉRDÉSEIRE 



ÉLETVEZETÉSI 
TANÁCSADÁS – UTAD 
AZ ÖNISMERETHEZ 

FÓKUSZBAN

A 6 alkalmas programban lehetősége van akár a karrierjére is fókuszálni. Az 
életvezetési program célja, hogy segítse Önt karrierterveinek tisztázásában, 
erősségeinek felismerésében, és egyértelmű célok kitűzésében. Az 
egymásra épülő alkalmak során gyakorlati stratégiákat dolgozhat ki készségei 
fejlesztésére és a lehetőségek kiaknázására. Az alkalmak felkészítik arra, hogy 
proaktívan irányítsa karrierjét, és elinduljon az önismeret útján. 

Tudta, hogy a munkavállalókat támogató programunk (EAP) részeként 
ÉLETVEZETÉSI TANÁCSADÁS szolgáltatás is rendelkezésére áll? 

AZ ÉLETVEZETÉSI TANÁCSADÁS ELŐNYEI

Karrierjével kapcsolatos elképzelések tisztázása: segít világosan 
megfogalmazni, merre szeretne tartani szakmai pályafutása során – a 
homályos elképzelések helyett konkrét célokat és elérendő eredményeket 
határozhat meg. 

„Igazán hasznos, kedves, célzott foglalkozások, amelyek  
változást hoznak (szakmai) életembe.”  

Portugália 

„Karrier-tanácsadási üléseim voltak Jodyval, aki egy kivételes oktató. 
Útmutatása nemcsak abban segített, hogy tisztábban lássam a szakmai 
céljaimat, hanem konkrét lépéseket is adott azok eléréséhez. Jody 
szakértelme és személyre szabott megközelítése jelentős hatással volt a 
szakmai fejlődésemre."  

Egyesült Királyság

„Az oktatóm rendkívül sokat segített a terveim átgondolásában, és mindig 
olyan alapvető, mégis kulcsfontosságú kérdéseket tett fel, amelyek 
valóban arra késztettek, hogy komolyabban végiggondoljam  
a karrierlehetőségeimet.” 

Hollandia

” 
Gátló gondolatok leküzdése: támogatja Önt a szakmai előrelépését 
vagy önbizalmát esetleg visszafogni képes önkorlátozó gondolatok 
vagy feltételezések felismerésében és megkérdőjelezésében. 

Erősségek és értékek felismerése: segít tudatosítani az Ön egyedi 
készségeit, erősségeit és legfontosabb értékeit, valamint hogy ezek 
hogyan illeszkednek a lehetséges karrierutakhoz. 

OLVASSA BE A QR-
KÓDOT, ÉS TUDJON 
MEG TÖBBET AZ 
EAP-RÓL (CÉGKÓD: 
DP WORLD)


