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UN PAPEL CLAVE
A LA HORA DE DEFINIR
EL FUTURO DE DP WORLD

MENSAJE DE NUESTRO CEO

Me gustaria daros la bienvenida al tercer numero de EUR Connects, una muestra de la
energia, la innovacion y la colaboracion que caracterizan a nuestros equipos de la region.
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Desde la publicacion del numero anterior, hemos vuelto a ser testigos de importantes TRABAJAREN TRANSPORTE LIFE
avances en cuanto a resiliencia y progreso. Las iniciativas locales estan teniendo resultados o
a nivel mundial y, cada dia, el trabajo en equipo de nuestros negocios pone en practica DP WORLD DE MIERCANCIAS COACHING

nuestros valores. Europa sigue teniendo un papel clave a la hora de definir el futuro de
DP World,y me siento orgulloso de ver como avanzamos hacia un objetivo claro.

En este numero, vais a poder leer sobre nuestro crecimiento en el area del transporte de
mercancias y las opiniones de varios miembros de nuestros equipos que nos han dicho por

gué les encanta trabajar en DP World. Estas historias me recuerdan que nuestro éxito no DESTACADO: TRABAJO PARA DP WORLD o4
depende solo de la estrategia y las inversiones, sino también de la pasion y el compromiso
de nuestra gente. Juntos, estamos ayudando a que nuestra empresa sea mas sostenible, SEGURIDAD: TODOS LOS DIiAS SON EL DiA DE LA SEGURIDAD o5

apoyando a nuestras comunidades y afianzando nuestro liderazgo en un mundo cada vez
mas complicado.
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Espero que, al ojear estas paginas, 0s sintais tan inspirados como yo. Gracias por vuestra
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DESTACADO

«“TRABAJO PARA DP WORLD»

DP World es, sin lugar a dudas, un lugar especial para trabajar por miles de razones. Para algunos, es porque les da la
oportunidad de crecer y liderar. Para otros, es porque pueden innovar y cambiar las cosas. Para muchos, es simplemente
porque pueden disfrutar de una experiencia enriquecedora y centrada en las personas.

Con el fin de dar a conocer la opinién de nuestros empleados y los motivos que les han llevado a formar parte de nuestra
familia, en abril de 2025 pusimos en marcha la campafa global «Trabajo para». En este tiempo, no hemos dejado de recibir
inspiradores testimonios de toda Europa. Estamos encantados de compartir el punto de vista de algunos de nuestros
companeros acerca de por qué DP World es un lugar tan especial y motivador para trabajar.

MANUEL ZWAER, ARON UJLAKI,
JEFE DE ALMACEN EJECUTIVO DE VENTAS
ALEMANIA HUNGRIA

Siento que en DP World se valoran
mis ideas, confian en mi'y tengo
oportunidades de crecer.

Me gusta crecer, aprender,
afrontar retos y representar
la marca DP World.

ANDREEA ACOSTACHIOAIE, TOLGA YAVUZ,
COORDINADORA DE ESPECIALISTA DE
ADQUISICIONES JUNIOR LOGISTICA SENIOR
RUMANIA TURQUIA

iTrabajo para crear soluciones
comerciales inteligentes que
hagan posible un futuro mejor!

Trabajo para lograr un futuro mejor,y
porgue hemos creado y seguimaos creando
espacios seguros para trabajar y colaborar.

SEGURIDAD

TODOS LOS DIAS
SON EL DIA DE
LA SEGURIDAD

En DP World la seguridad es lo mas importante.

Desde que empieza tu turno hasta que termina, cualquier
cosa que hagas ayuda a proteger vidas: la tuya y la de
los que te rodean. No importa si estas en una grua,enla
terminal o apoyando las operaciones desde un segundo
plano, todos los dias son el dia de la seguridad.

LLa seguridad no es solo un conjunto de normas; es la manera
en gue nos hacemos responsables de nuestro bienestar, el de
nuestros companeros y el de los familiares que nos esperan
en casa. Sin embargo, no estas solo en esto.

DP WORLD

CHANGE WHAT'S POSSIBLE

LA SEGURIDAD
EMPIEZA PORTI.

DP World esta firmemente comprometido a garantizar un futuro
mas seguro gracias al uso de sistemas mas inteligentes, una
gestion mas eficiente y una cultura en la que la seguridad no sea
algo que se de por sentado. Cada jornada segura es el resultado
de miles de decisiones acertadas: identificar riesgos, mantener
conversaciones, mitigar peligros...

Este es el motivo por el que animamos a todo el mundo no solo
a cumplir las normas de seguridad, sino también a promoverlas.
A hablar cuando algo no este bien. A detener el trabajo cuando
No sea seguro. Y a actuar siempre en interés de los demas.

THE

SAFETY

/
1 cARE

ARAN WALROND,
TECNICO DE INGENIERIA
REINO UNIDO

iTrabajo para lograr un objetivo! En DP.
World, todos los dias tengo la oportunidad
de resolver problemas complejos utilizando
las soluciones mas avanzadas,

y me encanta.

SANJAY SASIDHARAN,
ANALISTA DE NEGOCIO
REINO UNIDO

For each other and embed
safety into everything you do.

2 UNDERSTAND
The Commitments We Live By and
make sure you apply them every day.

3 LEAD
Trabajo en DP World para participar en / Safety discussions and encourage
proyectos importantes que tengan un

impacto positivo en el mundo. 4 TALK
About your concerns
questions with confi
5 use

Take Time and Stop Work Authority
processes to prevent harm.

others to actively participate.

ESTE DE LA HUNT,GERENTE
DE DESARROLLO DE
NEGOCIOS PAISES BAJOS

Lo gue me motiva es nuestro compromiso
con la sostenibilidad. Trabajo para
contribuir de manera positiva a las
comunidades a las comunidades de las
que formamos parte.

SARA ELNAFAKH,
OPERACIONES — 6 RECOGNISE

i Your responsibilit ee)
TRANSPORTE MIARITIMO / o oeaonere st
ITALIA
Estoy en DP World porgue creo que
nuestro trabajo genera esta aportacion
positiva y,al mismo tiempo, me permite
mejorar,aprende y crecer.

7/ ELIMINATE

Risks from unsafe conditions, unsafe
behaviours, and unsafe mindsets.

Every day is safety day

LAS 7 REGLAS
DE LA SEGURIDAD

Hemos creado los carteles de «Las 7 reglas de la seguridad» para que sirvan como lista de control para garantizar tu seguridad y
la de tus companeros. Juntos no solo trabajamos con seguridad: vivimos la seguridad. Hacemos lo que esta en nuestras manos
para hacer de DP World un lugar mas seguro.

COMPARTE TUHISTORIA

iNo dejeis de enviarnos vuestras historias!
Escanea el codigo QR y cuéntanos por qué trabajas en DP World.




SOSTENIBILIDAD

«‘NNUESTRO
MUNDO,
NUESTRO
FUTURO:
EUROPA»

En abril de 2025, presentamos nuestro Plan de
Sostenibilidad Europeo, disefiado para hacer realidad
nuestros objetivos generales de sostenibilidad y
responder a las altas expectativas medioambientales,
sociales y regulatorias existentes en Europa. Esta
iniciativa se concentra en aquellas areas en las que
podemos ejercer la mayor influencia y complementa la
estrategia de sostenibilidad de nuestro grupo.

«‘NUESTRO MUNDO,
NUESTRO FUTURO: EUROPA»
SE CENTRA EN SIETE AREAS.
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SOLUCION DESTACADA

LA EXPANSION DEL TRANSPORTE
DE MIERCANCIAS EN EUROPA

Markus Rodatz, director de Operaciones de Transporte de Mercancias de
Europa, nos habla de crecimiento, innovacion y lo qque nos espera en el futuro

Los transportistas de mercancias actuan como intermediarios criticos en la red de comercio global, poniendo en contacto
alas compaiiias de trasporte con las empresas que requieren servicios de importacion y exportacion. Supervisan todos
los aspectos del proceso de transporte, desde el almacenamiento previo al envio al paso por las aduanas. El transporte
de mercancias se ha convertido en un elemento fundamental de nuestras soluciones logisticas integrales en Europa,y ha
presentado un crecimiento significativo tanto en escala como en capacidad a lo largo del ultimo afo.

En esta entrevista con Markus Rodatz, director de Operaciones de Transporte de Mercancia de Europa, hablamos de como la

red de transporte de Mercancias de DP World se esta convirtiendo en una pieza fundamental del paquete de logistica integrada
que ofrecemos, combinando sostenibilidad, tecnologia y expertos regionales para construir una red preparada para el futuro.

UNA HISTORIA DE CRECIMIENTO

Uno de los responsables del crecimiento de nuestro negocio Estos servicios se pueden ofrecer de manera individual

de transporte de mercancias en Europa es el director de 0 como parte de una solucion completa, aplicados en
Operaciones de Transporte de Mercancias regional Markus nuestros mercados verticales prioritarios.

Rodatz. El es el encargado de supervisar varias unidades

logisticas, en las que el transporte de mercancias actua A medida que la red de transporte de mercancias haido
como vinculo fundamental. Su estrategia ha sido expandir la creciendo, el servicio se ha ido haciendo mas avanzado.
red y armonizar los servicios en toda la region para convertir DP World ha invertido en tecnologia, talento y operaciones
a DP World en uno de los principales transportistas de para hacer que su oferta de trasporte de mercancias sea
mercancias a nivel global,con Europa como motor. competitiva a nivel global.

«‘QUEREMOS CONVERTIRNOS El resultado de estos esfuerzos ya se ha demostrado enla
EN UNO DE LOS PRINCIPALES préactica. El equipo ha gestionado recientemente el charter
TRANSPORTISTAS DE aereo de Mercedes-Benz Maybachs de Alemania a Asia
MERCANCIAS A NIVEL MUNDIAL, v ha organizado los charters de transporte maritimo para

la Formula 1. Ambos proyectos eran extremadamente
Y EUROPA ES MUY IMIPORTANTE complejos y exigian precision, celeridad y una estrecha

PARA LA CONSECUCIéN DE colaboracion.
NUESTROS OBJETIVOS.»

«A principios de 2023, teniamos ocho oficinas en tres
paises de Europa. Para finales de 2025, contaremos
con mas de 70 oficinas, lo que nos permitira tener
presencia en casi 20 paises europeos», asegura. «Se
trata de un esfuerzo coordinado que ha creado

«No eran tareas sencillas», afirma Rodatz. «<Exigian una
planificacion precisa y una estrecha colaboracion entre los
equipos. Y lo conseguimosn.

més de 200 nuevos empleos en Europa.» «NO ERAN TARE'AS
«Ahom gueremos cohvertimos enuno de Ios gﬁﬁgtk?\l?ﬁﬁ:)ggllgm
e ey PRECISA Y UNA
hacer de moton. ESTRECHA
COLABORACION

ENTRE LOS EQUIPOS. Y

e LO CONSEGUIMOS.»

SOLUCIONES INTEGRALES

Nuestra expansion en el area del transporte - Markus Rodatz
de mercancias mejora la capacidad de Director de
DP World de ofrecer soluciones Operaciones de
integrales. El transporte de Europa

mercancias es el elemento
fundamental del conjunto de
herramientas de DP World,
el modelo de la empresa para
desarrollar servicios
logisticos a medida.

UNA RED PARA EL FUTURO

La red tambien ha sido disenada pensando en el futuro,
integrando desde el principio la idea de sostenibilidad vy
tecnologia de ultima generacion.

Por ejemplo, el servicio de transporte de linea de
Marruecos, que esta desarrollando actualmente DP
World, mueve la mercancia del transporte por carretera
al transporte maritimo para llevarla al Reino Unido y
otros puntos de Europa, lo que demuestra la capacidad
de DP World para crear soluciones personalizadas que
den prioridad a la sostenibilidad. Junto con el resto de
nuestras iniciativas de electrificacion de la flota y el uso
de diferentes medios de transporte, las operaciones de
transporte de mercancias de DP World pueden ayudar
alos clientes a adoptar unas soluciones de logistica
mas sostenibles.

En lo que se refiere al ambito técnico, el conjunto de
tecnologias de desarrollo interno de DP Word tiene
como objetivo convertirse en un factor diferenciador
para el mercado, integrando la IA y la automatizacion
para mejorar la fiabilidad y ayudarnos a aumentar la
escala en toda la empresa.

RESILIENCIA Y CONECTIVIDAD 7

Rodatz también hace hincapié en la importancia de la
conectividad para los puertos y terminales interiores de
DP World. «Este acceso se traduce en una respuesta
mas rapida cuando surge algun reto. Refuerza nuestra
red vy les da el control a nuestros clientes».

«REFUERZA NUESTRA RED
Y LES DA ELCONTROL A
NUESTROS CLIENTES.»

Para los companeros de DP World, la red de transporte
de mercancias de Europa es mas que un departamento.
Es un claro ejemplo de como esta aprovechando
nuestra region el conjunto de herramientas de DP World
para ofrecer unas soluciones de logistica integral mas
resilientes, sostenibles y conectadas.

Con un equipo en expansion y una presencia cada

vez mayor en ubicaciones clave, nuestro objetivo es
desarrollar la mejor red de transporte de mercancias del
mundo, una red capaz de afrontar los retos actuales y
transformar el comercio con vistas al futuro.

NUESTRA
PRESENCIA

EN EL AREA DEL
TRANSPORTE
DE MERCANCIAS 20
DE EUROPA PAISES




TRANSPORTE DE MERCANCIAS

NUESTROS EMPLEADOS
EN TRANSPORTE DE
MERCANCIAS

A PRINCIPIOS DE 2023, TENIAMOS OCHO OFICINAS EN TRES PAISES DE EUROPA. PARA FINALES DE 2025,
CONTAREMOS CON MAS DE 70 OFICINAS, LO QUE NOS PERMITIRA TENER PRESENCIA EN CASI 20 PAISES EUROPEOS.

EUROPA CENTRAL
ROBERT SGARIBOLDI,
DIRECTOR DE SUCURSAL
REPUBLICA CHECA

Una de las incorporaciones mas recientes y esperadas a la red de transporte de
mercancias de DP World ha sido nuestra sucursal de Greenfield en Praga, Chequia. Esta
operacion esta dirigida por Robert Sgariboldi, gerente de Sucursal, quien aporta al puesto
mas de dos décadas de experiencia en transporte vy logistica.

«Cuando se me presento la oportunidad de solicitar el puesto de gerente de sucursal y
ayudar a establecer DP World Logistics en Chequia, lo hice el mismo dia, sin dudarlo ni

un segundo. Eso fue el ano pasado, y ya llevo ocho meses en el puestor, nos dice Robert. «<Somos un equipo de nueve personas,

con experiencia sobre todo en el campo del transporte aéreo y maritimo. Los primeros meses los dedicamos a sentar las bases
operativas, o cual no es facil en el sector del transporte internacional. Tras obtener nuestra licencia de IATA, estamos en condiciones
de ampliar nuestra presencia en el mercadon.

La sucursal de Praga también esta trabajando activamente para generar sinergias dentro del cluster. cHemaos identificado una serie
de clientes objetivo comunes con nuestros nuevos companeros de UNICO en Eslovaguiar, anade Robert. «Y una vez que se llevena
cabo todos los tramites legales, tambien vamos a empezar a colaborar con EAS International en Brno. Me apasiona la combinacion
de crecimiento interno y la integracion de fusiones y adguisiciones, y estoy deseando ver lo que nos depara el futuron.

Un comienzo muy prometedor y un claro indicativo de que lo mejor esta por llegar.

EUROPA OCCIDENTAL
ROSER TARRIDA,GERENTE

DE OPERACIONES DE
TRANSPORTE MARITIMO £sraANA

En Espana, le hemos dado la bienvenida al cuarto miembro de nuestro equipo —y,ademas,
la primera mujer—, que se va a incorporar a las operaciones de transporte de mercancia.
Con casi 25 afnos de experiencia en el sector, incluyendo un puesto directivo como gerente
de Operaciones de Transporte Maritimo, aporta una amplia experiencia en la gestion de
logisticas complejas y la direccion de equipos de alto rendimiento.

«Desde gue me incorpore, he desempenado un papel activo y he ayudado a preparar a la
empresa para la puesta en marcha de las operaciones, no solo desde el punto de vista del negocio, sino también del de las personas,
las instalaciones y los sistemas. Ya hemos establecido un equipo de Operaciones de Transporte Maritimo, que sigue ampliandose.

En menos de 18 meses hemos establecido relaciones con mas de 150 clientes nuevos y hemos alcanzado una tasa de retencion de
clientes de mas del 95 %, o cual es un reflejo de nuestro compromiso con un servicio de calidad y una gran satisfaccion de los clientesy.

Entre los primeros logros se encuentran la gestion del fletamento de tres buques charter para la Formula 1,incluyendo el primer
envio de transporte de mercancias de DP Word en Espaina: un charter de Baréin a Shanghai para el transporte de carga regulada
por la OMI. Esta operacion compleja y arriesgada sirvio para poner a prueba las capacidades y la ambicion del equipo. «Tengo muchas
expectativas en cuanto al futuro de DP World. Creo firmemente en nuestro potencial y estoy deseando abordar los grandes retos
gue nos esperany.
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CITAS

EUROPA DEL NORTE

CHRIS ROBINSON, SUPERVISOR
DE EXPORTACION,EDGE
WORLDWIDE LOGISTICS LTD
REINO UNIDO

Me incorporé a Edge Worldwide Logistics en noviembre de 20710 a través del
programa de posgrado, sin tener ninguna experiencia previa en transporte de
mercancias. A o largo de los anos, he ido ascendiendo hasta mi puesto actual como
supervisor de Exportacion, lo que refleja el compromiso de la empresa con el desarrollo
de talento y la promocion interna.

Estoy orgulloso de ser el principal punto de contacto para consultas de exportacion, dando apoyo tanto a clientes como a
companeros. Ya sea resolviendo problemas complejos de exportacion o identificando las rutas de envio mas efectivas y rentables,
mi objetivo es ofrecer soluciones personalizadas que satisfagan las necesidades de los clientes. Mi formacion en el campo de las
matematicas me ha sido muy util a la hora de ayudar a los clientes a optimizar la logistica y asegurarnos de que todas las partes
involucradas obtengan los mejores resultados comerciales.

De mi trabajo en la empresa, destacaria el haber contribuido al desarrollo vy las primeras pruebas de EWL Connect, nuestro
software interno personalizado, que ha mejorado la eficiencia en todos los departamentos.

Ahora,como parte de DP World, me motiva especialmente su escala mundial y las oportunidades que esto conlleva. Combinar
la filosofia centrada en el cliente de Edge con lainnovacion vy la infraestructura de DP World supone un antes y un despues para
nuestros clientes,y me permitira seguir desarrollandome profesionalmente en este sector.

EUROPA DEL ESTE

NEVIN KARAGOZ,
DIRECTORA FINANCIERA,
DP WORLD LOGISTICS
TURQUIA

Empece mi carrera profesional en finanzas en 2007 y desde entonces he ido
asumiendo responsabilidades en asuntos financieros, control y gestion financiera
estrategica en diferentes sectores. Me incorporé a DP World Turkiye Freight Lojistik
en 2024 y actualmente ocupo el cargo de directora financiera.

Yo creo que los procesos financieros no se limitan a los nimeros. Cada decision
refleja una estrategia, y cada punto de datos representa una vision. Con esta perspectiva, gestionamos nuestras operaciones
centrandonos en el crecimiento sostenible,y contribuimos a la excelencia operativa aprovechando nuestros recursos financieros
de la manera mas eficiente posible. En nuestras actividades en Europa del Este, también prestamos especial atencion a la
dinamica local y nos aseguramos de que las decisiones financieras estén en linea con los estandares globales.

Los valores fundamentales de DP World (integridad, innovacion, enfoque en el cliente, inversion en las personas y sostenibilidad)
son la brujula que nos guia en el dia a dia. Estos valores nos ayudan a mantener una base solida que antepone tanto la
transparencia financiera como la creacion de valor a largo plazo.

Formar parte de DP World significa pertenecer a una empresa lider a nivel global y una cultura que fomenta el aprendizaje
continuo, el desarrallo y el éxito colectivo. Creo que esta cultura mejora mi desarrollo profesional y hace posibles los logros que
alcanzamaos en equipo.
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PUEDES OBTENER MAS INFORMACION DEL GERENTE DE TU CENTRO
O VISITANDO EL HUB DE LA ESTRATEGIA i28 EN CONNEXIONS

i28 es nuestro programa para habilitar el crecimiento en Europa, que se puso
en marcha en enero de 2024. La estrategia i28 apoya nuestro objetivo de
convertirnos en el principal proveedor de soluciones logisticas integrales del
mundo. El programa transforma ideas de generacion de ingresos en proyectos
reales que pueden implementarse en las diferentes areas de la empresa.

DP WORLD




PREMIO &
UN
RECONOCIMIENTO
DESTACADOEN
EL TRANSPORTE
AEREO

TURQUIA

iEstamos orgullosos de anunciar
que DP World Logistics Turkiye ha
recibido el «Premio al Agente
Estrella Regional de Izmim en
la prestigiosa Ceremonia
de Premios de Agencias
organizada por Turkish Cargo!
Este reconocimiento refleja
nuestro excelente desempeno
en el transporte aereo, nuestra
contribucion al comercio
global y la dedicacion de todo
nuestro equipo. El premio, que
fue recogido por Huseyin Baykut
vy Deniz Kurtulus, pertenece
a todos nuestros
companeros.
Queremos dar las
gracias a todos
nuestros
S0cIios y
clientes por
su confianza
y apoyo.

NOTICIAS DE NUESTRAS AREAS: ESTE

NUEVO NEGOCIO Nuestra division de Logistica de Turquia impulsa el comercio

CONECTAN DO mediante una operacion unica. Por primera vez, se han enviado

a Turquia materias primas quimicas procedentes de nuestras

CONTINENTES CON operaciones en Houston (EE. UU.). Todos los procesos (descarga,

manipulacion, almacenamiento, recirculacion...) son gestionados

LA MANIPULACléN por equipos de expertos. Debido a su estructura, el material corre

el riesgo de degradarse si permanece estatico durante mucho

DE PRECISION tiempo, por lo que debe ser sometido a recirculacion. Los depdsitos
usados se limpian, se certifican y se devuelven para su reutilizacion.
DE PRODUCTOS Este complejo proceso refleja la experiencia de DP World en
- ¢ el campo de la logistica global y de precision,y es un excelente
QUIMICOS TU F‘)\ QU |A ejemplo de cooperacion eficaz entre las empresas de DP World.

N

NUMERO

2 MIINUTOS

Hemos presentado un escaner para camiones en la terminal RO-RO de Constanza, Rumania, el primero de su tipo en la region.
Esta innovacion reduce los tiempos de inspeccion de camiones de 5 a 7 horas a tan solo 2 minutos,aumentando la velocidad vy la
seguridad del comercio. Operativo desde marzo de 2025, el escaner utiliza la tecnologia de rayos X para examinar la mercancia
sin tener que descargarla. Cumple con las normas de seguridad de la UE y reduce los tiempos de espera. Esta iniciativa, que forma
parte de la inversion por un valor de 130 millones de euros de DP World en Rumania, refuerza el papel de Rumania como centro
logistico fundamental que conecta Europa con el Mar Negro.
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NOTICIAS DE NUESTRAS AREAS: ESTE

SOSTENIBILIDAD
GUARDIANES

DEL MAR:
PROTEGIENDO LOS
ECOSISTEMAS DE
CORAL AMARILLO

TURQUIA >

Nuestro equipo de DP World Evyap en Turquia Vvisito
recientemente la isla de Tavsan, en el Mar de Marmara,
como parte del «Proyecto de Conservacion del Coral
Amarillo» en colaboracion con la Sociedad para la
Conservacion de la Vida Marina. A la iniciativa se
unieron unos 50 voluntarios, algunos de los cuales

Se sumergieron para observar de cerca los corales,
mientras otros veian las imagenes en vivo desde el
barco. El evento sirvio para concienciar acerca del
papel de los corales amarillos en la biodiversidad y las
amenazas a las que se enfrentan. En DP World Evyap,
seguimos comprometidos con la proteccion de la

vida marina y la adopcion de medidas concretas que
mejoren la sostenibilidad medioambiental en beneficio
de las generaciones futuras.

NOTICIAS DE NUESTRAS AREAS: CENTRAL

NOTICIAS
DE EUROPA
CENTRAL

CREANDO EL IMPULSO

En mi nuevo puesto de vicepresidente ejecutivo para Europa
Central, el comienzo de 2025 ha sido frenético. Ahora parece
que es un buen momento para hacer una pausa, reflexionar
sobre nuestros logros, compartir algunas ideas y poner la vista
en el futuro.

En mi mensaje del dia 1de enero de 2025, hablé de nuestro
potencial para operar como un cluster unico e integrado, yendo
mas alla de los centros y funciones individuales para crear una
forma de trabajar mas unificada, eficiente y centrada en el cliente.
Me satisface poder decir que esta vision ya se esta convirtiendo
en realidad.

La nueva estructura de cluster ya esta firmemente establecida.
La directiva de Interior (incluida la adquisicién de Swissterminal
Transporte de Mercancias, Logistica de Contratos, Este y Oes
y Comercial esta alineada y fomenta activamente la colaborac
transfronteriza. Ya no estamos operando en silos, y este

NUEVO NEGOCIO

OBJETIVO CUMPLIDO:

NUEVO CONTRATO
CON BSH

RUMANIA

B/S/H/

SIEMENS

cambio se hace evidente en la forma en que nos prepara
posicionamos y avanzamos en toda la region.

Me ha impresionado el espiritu emprendedor que se r
Ademas, no dejo de recibir comentarios acerca de la
definir unos roles mas claros, responsabilidades y
rendimiento, algo de lo que ya nos estamos ocupa

Hemos conseguido un nuevo contrato de transporte por
carretera con BSH Hausgerate GmbH, el mayor fabricante de
electrodomeésticos de Europa. La mercancia se transporta ahora
en megatrailers desde las plantas de BSH en Polonia a centros
de Rumania y Bulgaria, realizando el intercambio de documentos
en Rumania. El primer envio se hizo el 17 de junio de 2025,y
desde entonces se han ido anadiendo mas rutas. Este logro es
el resultado de una estrecha colaboracion entre los equipos de
Alemania y Rumania, y un gran ejemplo de Un DP World en la
practica. jEnhorabuena a todos los participantes!

En enero, ya estableci los tres marcadores princi
una seguridad mejorada, un solido rendimiento f
soluciones optimizadas para los clientes. Estan
todos los frentes, pero nos queda mucho por
vuestra dedicacion y sigamos aprovechando €

Un saludo,
Dries Van Hoeymissen

Vicepresidente ejecutivo
para Europa Central
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NUEVO NEGOCIO
GIGA

EUROPA

Nuestro equipo comercial de Europa ha
cerrado un contrato de 12 meses con
GIGA, una de las mayores asociaciones
de compra de muebles y accesorios para
el hogar de Europa.

Con un volumen de casi 12 000 TEU, es
nuestro mayor contrato de transporte de
mercancias y transporte maritimo hasta
la fecha. De ellos, 9930 TEU seran para
Europa del Norte y 2000 TEU para el
Mediterraneo. Se trata de un primer paso
para el establecimiento una relacion a
largo plazo con GIGA y ampliarla mas alla
de Europa en los proximaos anos.

LLa estrecha coordinacion y colaboracion
del departamento Comercial, el equipo
de Gestion de Licitaciones y nuestros
companeros de Transporte Maritimo fue
la clave de este notable éxito.

En la Conferencia Europea de Transporte
de Mercancias de Budapest, el contrato
con GIGA fue galardonado, entre otros,
con un reconocimiento empresarial
especial. De izquierda a derecha:

Markus Rodatz COQO, director de
Operaciones, Europa

Fritz Motti director sénior, Vertical de
Consumo, Europa

Rashid Abdulla CEO y MD, Europa
Patrick Gueth vicepresidente mundial
de Gestion de Licitaciones

Rolf Mertins vicepresidente de
Transporte de Mercancias, Cluster de
Europa Central
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INNOVACION

i28: MIEJORA DE NUESTRO VERTICAL SANITARIO -
APERTURA DE UN ALMACEN MEDICO EN GIESSEN

ALEMANIA

DP World Europe Commercial se complace en anunciar

la firma en 2025 de un contrato de arrendamiento a largo
plazo de un almaceén medico de ultima generacion de

27 000 m? estratégicamente ubicado en el importante
polo logistico sanitario de Frankfurt de Giessen, Alemania,
gue viene a apoyar uno de los cuatro pilares de la ejecucion
estratégica de i28,ampliar los verticales y los territorios.
DP World ha experimentado un crecimiento ano

tras afo en la logistica de la salud, conectando

A%

paises de todo el mundo, invirtiendo en investigacion y
contribuyendo a la mejora de los sistemas sanitarios.

DP World Europa cuenta con casi 40 centros de
almacenamiento certificados segun las Buenas Practicas
de Distribucion (GDP) en 17 paises de todo el mundo.
Tambien somos expertos en la gestion del transporte en
una amplio rango de temperaturas que va de los 25 °C
alos -190 °C, lo cual es esencial para los productos

farmaceuticos.

Nuestras capacidades de logistica integral en el campo de

la salud incluyen transporte e instalacion, transporte inverso,
piezas de repuesto y mantenimiento, acceso al mercado y
financiacion comercial, asi como servicios de cumplimiento y
valor agregado.
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NOTICIA DE NEGOCIOS >
DP WORLD
ADQUIERE

EL RESTO DE
PARTICIPACIONES
DE SWISS-
TERMINAL AG

SUIZA

Como parte de nuestra estrategia europea i28,

y €N consonancia con nuestra vision global de
convertirnos en el proveedor de soluciones de
cadena de suministro mas completo del sector,

DP World llevo a cabo la adquisicion de las
participaciones restantes de Swissterminal AG en
marzo de 2025. Swissterminal opera actualmente
una de las mayores redes integradas de terminales
de contenedores, puertos y servicios interiores

de Europa, con terminales en Suiza y Francia,
incluyendo ubicaciones en Basilea, Frenkendorfy
Ottmarsheim, y sus propios productos ferroviarios
gue conectan las terminales de DP World de
Amberes y Rotterdam. DP World ha sido accionista
de Swissterminal AG desde 2020,y esta plena
propiedad refuerza nuestra capacidad de
propaorcionar un mayor valor a nuestros clientes.

NUMERO

Hemos ampliado nuestra flota en la sucursal de DP
World Neufahrn (Alemania) con 100 megatrailers
nuevos, directamente procedentes de fabrica.

Para satisfacer la creciente demanda de uno de

los principales fabricantes de coches del mundo,
también hemos adquirido 66 camiones nuevos. La
nueva flota se entregd en mayo de 2025 y ya esta en
funcionamiento.

Esta inversion refleja nuestro compromiso de ofrecer
soluciones de transporte paneuropeas escalables,
conectadas, sostenibles y disefiadas para satisfacer
las demandas de hoy y los desafios del manana.
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NOTICIAS
DE EUROPA
DEL NORTE

PRESENTAMOS A STEPHEN
WHITTINGHAM, EL NUEVO

VICEPRESIDENTE EJECUTIVO
PARA EUROPA DEL NORTE.

Para mi es todo un orgullo haberme incorporado a DP
World como vicepresidente ejecutivo para Europa del
Norte. Es un momento apasionante para formar parte

de una empresa con una reputacion global tan sélida en
cuanto a innovacion, resiliencia y excelencia con el cliente,
ademas de una oportunidad inigualable de dirigir equipos
diversos en regiones como Ameérica del Norte, Asia-
Pacifico y EMEA (Europa, Oriente Medio y Africa).

SOSTENIBILIDAD
DP WORLD
PONE A PRUEBA
DOS CAMIONES
PESADOS
DENTRO DEL
PROYECTO JOLT

REINO UNIDO

DP World se ha unido al Joint Operators
Logistics Trial (JOLT), aportando dos
camiones pesados totalmente eléctricos
de nuestra base de Swindon, Oxford. Este
proyecto estudia el rendimiento de los
camiones eléctricos de baterfas en
la logistica diaria del Reino Unido.
Se inscribe dentro de nuestro Plan
Europeo de Sostenibilidad y se
apoya en los buenos resultados
obtenidos en nuestras pruebas de
Cambio Modal y Compensacion
1, de Carbono. Estamos orgullosos
Hhre de liderar el cambio hacia un
transporte de mercancias mas
limpio, y nuestro objetivo es
llevar a cabo la transicion
del 70 % de nuestra
flota europea de

Me uni a DP World porque me inspir6 su vision de
transformar el comercio global a través de soluciones
logisticas integrales y un crecimiento sostenible centrado
en las necesidades de sus clientes. Europa del Norte
desempefia un papel protagonista en este objetivo.
Nuestra oferta de soluciones integrales es cada vez

mas amplias, nuestras alianzas se estan fortaleciendo y
nuestras inversiones en infraestructuras, incluyendo el
Muelle 5 de London Gateway, estan allanando el camino
para un éxito a largo plazo.

Desde que empecé el 1de julio de 2025, mi experiencia
ha sido apasionante, con conversaciones enriquecedoras,
visitas a centros, y en cada persona que he conocido,la
solida motivacion que caracteriza a DP World.

De cara al futuro, mis prioridades siguen siendo velar
por la seguridad de nuestros empleados y nuestros
clientes, proporcionar a nuestros equipos los recursos
necesarios para que alcancen sus objetivos e impulsar
el crecimiento gracias a la innovacion de nuestras
soluciones y la excelencia operativa. También quiero
dar las gracias a Mark Rosenberg por haber asumido la
direccion provisional de Europa del Norte y haber
llevado a cabo una transicion sin fricciones,

asi como a todo el equipo directivo de

Europa del Norte por su apoyo continuo. 802 vehiculos
a vehiculos
Gracias por esta célida bienvenida. eléctricos (VE) de
aqui 2030.

Estoy deseando ver lo todos los logros
que podemos alcanzar juntos.

Stephen Whittingham

Vicepresidente ejecutivo,
Europa del Norte
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INNOVACION

10 MILLONES DE
DISCOS ENVIADOS
DESDE NUESTRAS
INSTALACIONES
DE BICESTER

REINO UNIDO

DP World ha enviado mas de 10 millones de
discos de vinilo desde nuestras instalaciones
de Bicester desde su apertura en agosto de
2023.Como el centro de distribucion de musica
y video mas grande del Reino Unido, procesa
mas del 70 % de toda la musica fisica y el 35 %
de los productos de entretenimiento domestico
vendidos en todo el pais. El almacén utiliza mas
de 80 robots semiautonomos y ha distribuido
mas de 20 millones de unidades en su primer
ano. Bicester, que da servicio a los principales
minoristas y a 400 tiendas independientes,

se ha convertido en un elemento clave para el
resurgimiento del vinilo y el crecimiento de los
formatos fisicos en Gran Bretana.

NUEVO NEGOCIO

TESCO ANUNCIA
UNA INVERSION
MULTIMILLONARIA

REINO UNIDO

Tesco ha anunciado sus planes para abrir un
nuevo centro de distribucion en DP World
London Gateway en 2029. Las instalaciones
seran modernas y energeticamente eficientes,
con la certificacion BREEAM QOutstanding, y
gracias a su ubicacion en London Gateway, con
acceso al puerto maritimo vy las infraestructuras
ferroviarias.

El sultan Ahmed ben Sulayem, presidente y
CEO de DP World Group, aseguro que

«la importante inversion anunciada por Tesco,
uno de los principales minoristas del mundo, es
motivo de orgullo para DP World y un voto de
confianza en el papel cada vez mas importante
gue desempena London Gateway en la
economia del Reino Unido.

<
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NUMERO

400
NUEVOS

TRABAJOS

REINO UNIDO

A principios de este ano, la baronesa Poppy
Gustafsson, Ministra de Estado de Inversiones del
Reino Unido, visitd London Gateway con motivo
de nuestra ampliacion por valor de mil millones de
libras esterlinas. El proyecto incluye dos nuevos
muelles totalmente eléctricos y una segunda
terminal ferroviaria, que haran del puerto el mayor
centro de contenedores del Reino Unido.

La baronesa recorrio las instalaciones acompanada
del presidente del grupo, el sultan Ahmed Ben
Sulayem, y se reunio con miembros del equipo
directivo para conocer de primera mano la escala
del proyecto.

La ampliacion creara mas de 1000 puestos

de trabajo en la construccion y 400 puestos
permanentes,ademas de contribuir al desarrollo
del comercio y la descarbonizacion del Reino Unido.

Las obras empezaron en mayo de 2025, tras el
anuncio realizado en la Cumbre Internacional de
Inversiones organizada por el gobierno del Reino
Unido. Esta nueva fase supone una continuacion
de las inversiones que estamos llevando a cabo en
infraestructuras de primera clase,y que aportan
beneficios a largo plazo a la economia, el medio
ambiente y las cadenas de suministro globales.

COMUNIDAD

EL EQUIPO DE
SOUTHAMPTON
PARTICIPA ENLA
GREAT BRITISH
SPRING CLEAN

REINO UNIDO

A principios de este ano, los comparieros de
nuestra terminal de Southampton se remangaron
para tomar parte en el evento Great British Spring
Clean. Diecisiete miembros del equipo participaron
como voluntarios en varias jornadas para limpiar el
aparcamiento vy las vallas de la zona de operaciones,
incluyendo la antigua zona anterior a la puerta, el
area de transferencia 3y el centro de formacion. En
total, recogieron 10 sacos de desechos, incluyendo
pbasura general, materiales para reciclaje y,Io que es
mas sorprendente, un saco entero de guantes de
proteccion, que se van a reciclar a traves de SML.

Segun Andrew Bowen, nuestro director de
Operaciones, «la seleccion de residuos fue un gran
ejemplo de trabajo en equipo, en el que participaron
personas de toda la empresa. Demuestra el respeto
que tenemos por nuestro lugar de trabajo y por el
medio ambiente». La limpieza formao parte de una
iniciativa organizada por Keep Britain Tidy en abril
en todo el puerto con el objetivo de retirar la mayor
cantidad de basura posible de las instalaciones y las
zonas circundantes.

NOTICIAS DE NUESTRAS AREAS: OESTE

NOTICIAS DE
EUROPA DE
OCCIDENTA

CELEBRAMOS LOS
20 ANOS DE ANTWEFR
GATEWAY

El puerto de Amberes-Brujas en Bélgicaes unc >
clave para productos quimicos,automaviles, car
fraccionada y contenedores. Como el segundoc r'
contenedores mas grande y de mayor trafico c
después de Rotterdam, procesa el 18 % del vo
de contenedores del continente. Su ubicacid
y su excelente conectividad lo convierten en
angular del comercio europeo.

LOGRO ESTRATEGICO
PONEMOS
EN MARCHA
NUESTRA
PRIMERA
OPERACION DE

Este afo, celebramos con orgullo los 20 aﬁ9
presencia de DP World en el muelle de Deu
de Amberes. Desde sus inicios en 2005, Ani
Gateway se ha convertido en una de las ter
contenedores mas avanzadas y sostenible
gracias a nuestra continua inversién en per:
innovacion y tecnologia. A lo largo de todos

LOGISTICA DE
hemos maximizado su capacidad,introduc CO NTRATOS
de automatizacion y reducido el volumen d

casi un 50 %. Con nuestra ampliacion de 2 |: R A N C |A

euros a punto de completarse, pronto sere
de procesar hasta 3,8 millones de TEU al a Enjulio, pusimos en marcha nuestra primera
‘ operacion de logistica de contratos en Francia
a traves de una empresa conjunta con Arcese,
después de cerrar un acuerdo para varios
anos con Iveco Group. La operacion
abarca dos almacenes de posventa que
cubren 30 000 m?, para distribuir piezas
de repuesto en Francia, Polonia y otras
regiones cercanas. Con un equipo de
115 empleados, esperamos procesar
alrededor de 800 00O lineas de pedidos
0 615 000 paqguetes al afo. lveco nos
eligio despueés de llevar 20 afios con

Esta celebracion va mas alla de las
infraestructuras: es un homenaje a las
personas que habéis hecho esto posible.
Desde los trabajadores del muelle a los
técnicos, pasando por los planificadores y
los equipos de apoyo, vuestra dedicacion
nos ha ayudado a hacer frente las
interrupciones del comercio globales cor
resiliencia y agilidad. Cada desafio, des: d
crisis financiera de 2008 hasta la epide
de COVID-19 y los cambios geopolitico:
actuales, ha reforzado nuestra apueste su antiguo proveedor, impresionado
por el poder de la adaptabilidad y el 1. por nuestra experiencia en el campo
trabajo en equipo. € \ de laingenieria y nuestra capacidad

N para transferir proyectos sin
No solo estamos invirtiendo en opera interrupciones. Gracias a nuestra
terminal, sino también en soluciones / 1 y , excelente preparacion a
de extremo a extremo, desde almace y . ~Y nivel local, la puesta en
y centros para vehiculos hasta plata , k. marcha transcurrio sin
digitales, y construyendo una cade \ ' problemas, recibiendo
suministro mas inteligente y conec [ el \ |os elogios de Iveco
De cara al futuro, mantenemos nues # i desde el primer dia.
compromiso con la innovacion, la 4
colaboracioén y el futuro del comerc

Edi Cioran, CEO de Amberes —
Puertos y Terminales de DP World
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PAISES BAJOS

iNos enorgullece informar de que DP World ha escalado al puesto
numero 13 de la prestigiosa lista de los 100 Mejores Proveedores
de Servicios Logisticos de 2025 de los Paises Bajos, en la que
ocupaba el puesto 18 en 2024!

Publicado por logistiek.nl, este ranking es un reconocimiento a

la excelencia en el campo de la innovacion, la sostenibilidad, el
desarrollo de talento y las capacidades integrales de la cadena

de suministro. Dentro de los 10 primeros puestos se encuentran
empresas globales como DHL, DSV Global Transport & Logistics,
CEVA Logistics, GXO Logistics y Kuehne + Nagel. Este logro es un
reflejo de la dedicacion y la colaboracion de nuestro equipo, que
sigue ofreciendo un valor real a nuestros clientes.

HISTORIA DE EXITO
Logistica exigente para la Formula 1 en el Gran Premio de Monaco

LOGISTICA DE ALTA VELOCIDAD PARA LA F1:
DP WORLD OFRECE RAPIDEZ Y PRECISION

ESPANA

Para satisfacer las exigentes demandas de la Formula 1, DP World Logistics Spain ofrecio a BPM Event Ltd una

solucion urgente, garantizando un transporte sin problemas de los equipos al Gran Premio de Monaco. Ante los retrasos
acumulados en las rutas maritimas tradicionales, hemos disenado unas alternativas agiles que hacen uso de nuestra
infraestructura global, incluyendo carreteras, aduanas, transporte maritimo, terminales, coordinacion y bugues de
fletamento multiuso, en cuatro continentes. Para el trayecto de Melbourne (Australia) a Miami (EE. UU.), evitamos el atasco
del Canal de Panama pasando por San Diego (EE.UU.),y realizando un viaje en camion de 4300 km, que redujo el tiempo
de trénsito de 50 a 23 dias. De Yeda (Arabia Saudita) a Fos-sur-Mer (Francia), evitamos las interrupciones del Mar Rojo,
realizando la ruta en solo nueve dias en lugar de l0s 45 habituales. Esta operacion refleja nuestro compromiso con una
logistica resiliente y centrada en el cliente, impulsada por un trabajo en equipo mundial y una amplia experiencia, que ofrece
un servicio integral con un unico punto de contacto para garantizar la maxima comodidad al cliente.

NOTICIAS DE NUESTRAS AREAS: OESTE 25

NUEVO CENTRO
NUEVO ALMACEN PARA PRODUCTOS
QUIMICOS EN AMBERES

BELGICA

Para reforzar nuestra posicion en la red de logistica de productos guimicos de Europa, hemos abierto un nuevo almacén de
mercancias peligrosas en el puerto de Amberes-Brujas en Belgica, donde se encuentra el cluster quimico mas grande de Europa.
Estratégicamente ubicadas en las proximidades de nuestra terminal Antwerp Gateway, las instalaciones estan disefiadas para
dar servicio a Belgica, el norte de Francia y Luxemburgo con un almacenamiento seguro, eficiente y conforme a la normativa.
Con una superficie de 8250 m?, esta habilitado para todas las clases de ADR excepto explosivos y materiales radiactivos, y
cuenta con 10 000 espacios para palés y seis muelles de carga. Esta inversion, que aporta capacidad adicional para apoyar el
crecimiento, es un reflejo de nuestra amplia experiencia en la logistica de productos quimicos y nuestro compromiso de ofrecer
soluciones fiables y de alta calidad adaptadas a las necesidades del cliente.

N

l_l SEGURIDAD

—\ LOGISTICA DE CONTRATOS
| EI SEMANA DE LA SEGURIDAD

=0+ PAISES BAJOS

Como antesala de la Campafa de Seguridad Global de este verano, nuestros centros de logistica de contratos de los Paises
Bajos organizaron una Semana de Seguridad llena de actividades en junio de 2025. Entre los aspectos mas destacados se
incluyen las competiciones de equipos de manipulacion de materiales en las categorias de carretillas elevadoras y transpaletas,
en las que los operadores de paletas electricas y carretillas retractiles demostraron sus habilidades en un exigente recorrido
donde se puntuaba la seguridad, la precision y el control. La semana tambien conto con sesiones practicas de formacion acerca
del uso de extintores de incendios y una entrega de premios a los campeones de seguridad locales. Se trata de un gran ejemplo
de como ponemos la seguridad en practica a traves del compromiso v el trabajo en equipo.



EL EQUIPO DE FORMULA 1 DE
MCLAREN RESPONDE A TUS
PREGUNTAS

Del 4 al 6 de julio de 2025, el equipo McLaren F1 -
iUNA

volvié a Silverstone para disputar su carrera en casa:

el Gran Premio de Gran Bretaia. Considerado como

el lugar de nacimiento de la Férmula 1, estaicénica 0 Po RTU N I DA D

competicion de 52 vueltas se desarrollé a lo largo de [ ]

5891 kilémetros llenos de accién a alta velocidad y I N c R E I B L E -

curvas histéricas. Escanea el codigo QR para ver E m E
sus respuestas y conocer de 1

Este afio, McLaren domind el podio dominante con el primera mano lo que ocurre _. |'-.:

primer y el segundo puesto gracias a la victoria de Lando tanto dentro como fuera X _l.- -

Norris y la llegada de Oscar Piastri en segundo lugar. de la pista.

En los dias previos a este espectacular evento,
ofrecimos a nuestros companeros la oportunidad de
ganar increibles premios y obtener informacion exclusiva
directamente de los pilotos del Equipo Papaya.

Con el fin de respetar E

la confidencialidad y

las restricciones de contenido, pedimos
amablemente que no se comparta este video en

) i las redes sociales.
ilnvitamos a todo el mundo a que les enviaran las

preguntas mas imaginativas, originales o simplemente
divertidas a Lando Norris y Oscar Piastri! Recibimos un
numero tan grande de preguntas que fue complicado
guedarnos con tan solo unas cuantas.

Estamos orgullosos de nuestra asociacion con el
equipo de Formula 1de MclLaren, reimaginando
la cadena de suministro del equipo para hacerla
mas rapida, inteligente y sostenible.

Al final, fueron tres los afortunados que tuvieron N
la oportunidad de recibir un mensaje de video

personalizado de Lando y Oscar,ademas de una gorra

de McLaren firmada.

.....

MEGAN FOLEY, ADAM LEMKA, KATY SPRY,
AGENTE DE INGENIERO DE ASISTENTE
ATENCION AL SOLUCIONES DE PAGOS A
CLIENTE POLONIA PROVEEDORES
IRLANDA Si pudierais : INGLATERRA

«Si pudierais introducir una
«¢Qué procesos seguis a la hora de nueva norma o elemento en «¢,Cual es vuestro circuito favorito

disenar vuestros cascos?» la F1, ¢cudl seria?» para competir y por qué?»

PROGRAMA
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GRADUADOS GROW: FORMANDO
A NUESTROS FUTUROS LIDERES

Desde 2022, nuestro Programa de Posgrado GROW Europe ha ofrecido a mas de 42 graduados de toda Europa una
oportunidad unica para formar parte de una transformacion que esta cambiando el sector e iniciar una carrera exitosa.
Dentro de su programa de dos anos, huestros graduados tienen la oportunidad de realizar rotaciones de seis meses en
diferentes areas, incluyendo finanzas, ingenieria, recursos humanos, adquisiciones, comercial, marketing, transformacion,
sostenibilidad y comunicaciones, en varios lugares de Europa. Veamos lo que opinan algunos de ellos acerca de por qué este

programa es una oportunidad profesional tan revolucionaria.

Pasar de un pais a otro
me ayudo a mejorar mis
competencias culturales,
mientras que aprender
acerca de los diferentes
aspectos del negocio
me permitio crecer
tanto personal como
profesionalmente.

IRIANA MARMOL,
COMERCIO

Y VENTAS

DE ESPANA

Este programa me permite
asumir responsabilidades
desde el principio, pensar
estratégicamente y
convertirme en el tipo

de lider que aspiro a ser,
uno con el que otros
querrian trabajar.

NICO ROCKSIEN,
GRADUADOEN
COMERCIOY
OPERACIONES

DE ALEMANIA

=
.\,"' 5
L

Participo activamente

en proyectos de
ingenieria y tecnologia
agran escalay de alto
impacto. Esta experiencia
multidepartamental

me permite desarrollar
una vision holistica de la
cadena de suministro.

THANRAJ VIRDEE,
GRADUADO EN
INGENIERIA

DEL REINO UNIDO

Esta experiencia me esta
ensenando a tener mas
seguridad en mi mismo y

a aprovechar mis recursos
propios,y me esta sacando
de mi zona de confort de
una manera gue nunca
penseé que fuera posible.

GRACE O'CONNELL,
GRADUADA EN
MARKETING

DE IRLANDA

PARA OBTENER MAS INFORMACION
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EN PRIMER PLANO

LIFE COACHING,

PERSONAL

¢Sabias que,como parte de nuestro Programa de Asistencia para
Empleados (EAP), tienes acceso a un servicio de LIFE COACHING?

Mediante el programa Life Coaching de 6 sesiones, puedes elegirunacarrera |
profesional en la que enfocarte. El programa de coaching esta disenado para |
ayudarte a definir tus aspiraciones profesionales, identificar tus puntos fuertes
y establecer unos objetivos claros. Durante las sesiones de seguimiento, creards
estrategias practicas para desarrollar de habilidades y explorar oportunidades.
Las sesiones de coaching te permitiran gestionar proactivamente tu trayectoria
profesional e iniciar un viaje de descubrimiento personal.

LOS BENEFICIOS DE LIFE COACHING

Aclarar tus objetivos profesionales: te ayuda a definir una vision clara'y
atractiva de tu carrera profesional, pasando de unas aspiraciones vagas
a unos objetivos concretos y unos resultados esperados.

Identificar tus puntos fuertes y tus valores: te guia.a la hora de
reconocer tus puntos fuertes, habilidades y valores fundamentales
unicos,y como encajan con posibles trayectorias profesionales. .

Superar las creencias limitadoras: te ayuda a identificar y superar las
ideas o prejuicios autolimitadoras que puedan estar afectando a tu
avance profesional o a la confianza en ti mismo.

«Unas sesiones realmente Utiles, humanas y enfocadas que van a
marcar una diferencia en mi vida (profesional).»

Portugal

«Tuve unas sesiones profesionales con Jody, que era una coach
excepcional. Su orientacion no solo me ayudo a aclarar mis objetivos
profesionales, sino que también me indico una serie de pasos practicos
para alcanzarlos. La experiencia y el enfoque personalizado de Jody
tuvieron un impacto significativo en mi desarrollo profesional.»

4 A ESCANEA EL
Reino Unido CODIGO QR PARA
3 1 ; s ! ; OBTENER MAS
«Mi coach fue increiblemente util a la hora de guiarme a traves de INFORMACION SOBRE

mis planes, haciendome siempre unas preguntas basicas —pero
fundamentales— que me hicieron plantearme realmente mis opciones
profesionales.»

Paises Bajos

EL EAP (CODIGO DE
EMPRESA: DP WORLD)




